sekretarz@Eroszowice.ugow.gov.el

Od: Biuro Samorzadowe <radapow@proszowice.upow.gov.pl>
Wystano: poniedziatek, 12 kwietnia 2021 08:25

Do: sekretarz@proszowice.upow.gov.pl

Temat: FW: Zaproszenie na posiedzenie Komisji skarg, wnioskéw i petycji
From:

-

Sent: Thursday, April 8, 2021 7:16 PM
To: 'Biuro Samorzadowe' <radapow@proszowice.upow.gov.pl>
Subject: RE: Zaproszenie na posiedzenie Komisji skarg, wnioskéw i petycji

Witam

Dzigkuje jeszcze raz za zaproszenie i przedstawienie moich uwag wobec dyrektora Szafranskiego. Moja skarga jest
dalej utrzymana i nie wycofuje moich uwag a ponizej:

Uzupetniajac :

Nie miatem mozliwosci odnies¢ sie do uwagi pana Radnego (siedzacego obok pana Starosty)ktory na koniec
wypowiadat sie na temat mojego maila (z lipca) do Pana Starosty.

Pragne podkresli¢, ze pan Radny powinien czytaé ze zrozumieniem to co byto napisane w tresci, juz wtedy pisatem
bardzo ostroznie o ztej atmosferze panujacej w Szpitalu w Proszowicach.

Nikt wtedy nie podjat sie rozmowy co sie dzieje.

Prosze jednoczesnie zwréci¢ uwage, ze w tym roku zwolnita sie Pani Kierownik Kard | - oraz zlozyta
wypowiedzenie Pani Kierownik Sekcji Organizacji i Nadzoru - ktéra zadzwonita do mnie ze atmosfera
jaka wprowadza dyr Szafrariski w Szpitalu jest nie do zniesienia.

Proszg zwrocic uwage ze jesli w zesztym roku zwolnity sie kluczowe osoby:

-Dyrektor ds. lecznictwa

-Kierownik kadr

-Kierownik Zaméwien Publicznych

W tym roku

-Kierownik Kadr

-Kierownik Sekcji Organizacji i Nadzoru

W mojej ocenie i 22 letnim doswiadczeniu w Zarzadzaniu duzymi organizacjami jako Dyrektor w tym Dyrektor
Zarzadzajgcy spotkami z 0.0. nie spotkatem sie z tak duzg rotacja kluczowych pracownikéw szczebla $redniego i
wysokiego biura w przedsigbiorstwie pozostajac w konflikcie z dyrektorem.

Prosze tylko o odpowiedz dlaczego dobro polityczne jednostki dyr. Szafranskiego (dyrektor, jak to kiedy$ powiedziat
jest ze srodowiska PSL) géruje nad dobrem pracownikéw Szpitala w Proszowicach i samym dobrem Szpitala
narazajgc pacjentow na destabilizacje funkcjonowania Szpitala.

Pamigtam jak na przetomie listopada - grudnia dyrektor ds. Lecznictwa, - .. poprosit mnie o weryfikacje
mozliwosci przeksztatcenia Oddziatu Obserwacyjno-Zakaznego w Oddziat Covid poprzez przygotowanie kosztorysu i
inwentaryzacji Oddziatu. Komisyjnie taka inwentaryzacje przygotowaliémy i po catym dniu przygotowywalisémy sie do
kalkulacji kosztow i adaptacji pomieszczer. Na koniec dnia zostatem zawezwany do dyrektora Szafrariskiego i z
wielkimi krzykami zakazat przygotowywania Oddziatu Obserwacyjno-zakaZnego ktérego nie wolno nam przeksztatcic
w Oddziat Covid pod groibg dyscyplinarnego zwolnienia. Uwazam tak postawa dyrektora byta jedna ze szkodliwych
jakie podejmowat oraz ze juz znacznie wczeéniej (w potowie roku apelowatem) ze taki Oddziat w tym budynku
powinien powstac, a Szpital czerpat by dodatkowe profity z leczenia pacjentéw z Covid.

Pozostaje do Paristwa dyspozycji, jeéli bede mogt w czyms poméc chetnie udziele informacji i mocno wierze, ze
remont budynku giéwnego Szpitala w Proszowicach celowo opézniany przez dyrektora Szafranskiego ruszyt w marcu

i bedzie terminowo do korica roku skoriczony. Podkreéle ze ttumaczenie dyrektora Szafranskiego o tym, ze nie byto
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srodkéw na rozpoczecie remontu bo Banki nie podpisywaty kredytu swiadczy tylko o nieudolnosci negocjacji
dyrektora z Bankiem. Osobisci negocjowatem wielomilionowe kredyty w Bankach i znam zasady, potrafie ocenic
kompetencje negocjacyjne stron — w tym wypadku bardzo mizerne.

Pozdrawiam



