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UCHWAŁA NR .................... 

RADY POWIATU PROSZOWICKIEGO 

z dnia 28 września 2021 r. 

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Starosty Powiatu Proszowickiego. 

Na podstawie art. 12 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym (tekst jedn. Dz. U. 
z 2020, poz. 920 ze zm.) oraz art. 9 ust. 2 i art. 36 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach 
samorządowych (tekst jedn. Dz. U. z 2019r. poz. 1282) w związku z Rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 
15 maja 2018r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. z 2018r. poz. 936 ze zm.) Rada 
Powiatu Proszowickiego ustala co następuje: 

§ 1. Ustala się dla Starosty Powiatu Proszowickiego Pana/ni ................................................ miesięczne 
wynagrodzenie brutto w następującej wysokości: 

- wynagrodzenie zasadnicze w kwocie ........................ zł. (słownie złotych: ...............................................), 

- dodatek funkcyjny w kwocie ............................... (słownie złotych: ................................................), 

- dodatek za wieloletnią pracę w wysokości ........% wynagrodzenia zasadniczego tj. ............ zł. (słownie złotych: 
........................................), 

- dodatek specjalny w wysokości 40 % łącznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego 
tj........................zł. (słownie złotych: .....................................)." 

§ 2. Ponadto Staroście Powiatu Proszowickiego zgodnie z właściwymi przepisami przysługują: 

- nagrody jubileuszowe, 

- dodatkowe wynagrodzenie roczne. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.
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Uzasadnienie 

Art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorządowych (teks jedn. Dz. U. z 2019r., 
poz. 1282) stanowi, że wynagrodzenie Starosty Powiatu ustala Rada Powiatu w drodze uchwały. 
Wynagrodzenie dla Starosty Powiatu Proszowickiego ustala Rada Powiatu Proszowickiego podejmując uchwałę 
w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Starosty Powiatu Proszowickiego. Rozporządzenie Rady Ministrów 
z dnia 15 maja 2018r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. z 2018r. poz. 936 ze 
zm.) w załączniku nr 1 tabela I litera B określa: stanowiska, kwoty wynagrodzenia zasadniczego (kwota 
w złotych) oraz maksymalny poziom dodatku funkcyjnego (kwota w złotych) dla pracowników samorządowych 
zatrudnionych na podstawie wyboru, w tym: dla Starosty w Powiecie do 60 tys. mieszkańców. 

W tabeli I.B. pkt 4 w/w Rozporządzenia obowiązujące od dnia 1 lipca 2018r. wynagrodzenie miesięczne 
Starosty (w Powiecie do 60 tys. mieszkańców) obejmuje: 

- wynagrodzenie zasadnicze: od 3.400 zł. do 4. 700 zł., 

- dodatek funkcyjny: do 1.900 zł. 

- dodatek za wieloletnią pracę określany zgodnie z art. 36 ust. 1 i 2, art. 37 i 38 ust. 1 i 5 ustawy 
o pracownikach samorządowych, oraz § 7 Rozporządzenia w sprawie wynagradzania pracowników 
samorządowych, 

- dodatek specjalny, który zgodnie z § 6 w/w Rozporządzenia przysługuje w kwocie wynoszącej co najmniej 
20% i nie przekracza 40% łącznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.
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