Projekt

z dnia 21 wrzesnia 2022 r.
Zatwierdzony przez .......ccvevieiiiinnnnnn.

UCHWALA NR ....cocciiviinannes
RADY POWIATU PROSZOWICKIEGO

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru
godzin zaje¢ nauczycielom, ktéorym powierzono stanowiska kierownicze, tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ niektorych nauczycieli i specjalistow, zasad
rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla
ktorych ustalony plan zajec jest rozny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego oraz
zasad zaliczania do obowigzkowego wymiaru godzin poszczegdlnych zajec
w ksztatceniu zaocznym, obowiazujacych w szkotach i placéwkach oswiatowych
prowadzonych przez Powiat Proszowicki.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1, art.12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie
powiatowym  (Dz.U. z2022r. poz.1526) oraz art.42ust. 3, ust. 6iust. 7 pkt.1,
pkt 2 i pkt 3 lit. b w zw. z art. 91d pkt. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm.) oraz art. 29 ustawy z dnia 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy
o systemie os$wiaty oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. poz.1116), Rada Powiatu
Proszowickiego uchwala, co nastepuje:

8§ 1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach i placowkach
o$wiatowych prowadzonych przez Powiat Proszowicki, obniza sie tygodniowy obowigzkowy
wymiar  godzin zaje¢  dydaktycznych, opiekunczych i wychowawczych, okreslony
w art. 42 ust. 3 ustawy - Karta Nauczyciela, o liczbe godzin zaje¢ stanowigcq rdéznice miedzy
obowigzujacym nauczyciela tygodniowym wymiarem zaje¢, a wymiarem okreslonym w §
2 niniejszej uchwaty.

8§ 2. 1. Ustala sie tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin =zaje¢ dydaktycznych,
opiekunczych i wychowawczych nauczycielom, ktérym przystugujg obnizki okreslone w § 1,
w nastepujacy sposob:

L.p. | Stanowisko kierownicze Liczba oddziatéw Tygodniowy

wymiar zajec

1. Dyrektor szkoty (zespotu szkét) do 6 oddziatow 10 godz.

kazdego od 7 do 8 oddziatow 8 godz.
typu, liczacej od 9 do 16 oddziatow 5 godz.
17 i wiecej oddziatéw 3 godz.

2. Wicedyrektor szkoty (zespotu szkoét) | od 12 do 16 oddziatow 9 godz.
liczacej: 17 i wiecej 7 godz.
oddziatéw

3. Dyrektor poradni psychologiczno - 10 godz.

pedagogicznej

4, Kierownik szkolenia 8 godz.

praktycznego/Kierownik warsztatow
szkolnych

8§ 3. Obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin, okreslony w § 2, przystuguje od dnia objecia
stanowiska kierowniczego przez nauczyciela.
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8§ 4. Obnizka godzin, o ktérej mowa w § 1, przystuguje réwniez nauczycielowi, ktéry petni
zastepstwo za nauczyciela zajmujgcego stanowisko kierownicze. W takim przypadku, tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin ustalony zgodnie z § 2, przystuguje temu nauczycielowi od
pierwszego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktorym powierzono mu zastepstwo
i przestaje obowigzywac z koricem miesigca, w ktdrym nauczyciel przestat petni¢ zastepstwo.

8§ 5. 1. W przypadkach uzasadnionych szczegdélnymi warunkami funkcjonowania szkoty lub
placéwki oswiatowej, powodujacymi znaczne zwiekszenie zadan na stanowisku kierowniczym,
dyrektor moze zwroci¢ sie do Zarzgadu Powiatu Proszowickiego z wnioskiem o zwolnienie go
w cafosci lub w czesci z obowigzku realizacji tygodniowego wymiaru godzin zaje¢, okreslonego
w § 2.

2. Dyrektor, po uzyskaniu zgody na zwolnienie, o ktérym mowa w § 5 ust. 1, nie moze
realizowac godzin ponadwymiarowych.

3. Zwolnienie z tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ moze by¢ cofniete
w kazdym czasie, w zwigzku z ustaniem przyczyn uzasadniajacych zwolnienie z tych zajec.

4. W odniesieniu do innych stanowisk kierowniczych, czynnosci okreslone w ust. 1 dokonuje
dyrektor szkoty lub placéwki oswiatowej.

8§ 6. 1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych wynosi:

L.p. | Nazwa stanowiska Tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin zajeé
dydaktycznych

1. pedagog zatrudniony w szkole (zespole szkot) 22 godziny

2. pedagog specjalny zatrudniony w szkole (zespole szkot) 22 godziny

3. psycholog zatrudniony w szkole (zespole szkét) 22 godziny

4, logopeda zatrudnionych w szkole (zespole szkot) 22 godziny

5. terapeuta pedagogiczny zatrudniony w szkole (zespole 22 godziny

szkot)

6. doradca zawodowy zatrudniony w szkole (zespole szkét) | 22 godziny

7. nauczyciel praktycznej nauki zawodu, we wszystkich 20 godzin

typach szkét i na kwalifikacyjnych kursach zawodowych

8§ 7. 1. Zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli
szkot i placéwek, dla ktéorych ustalony plan zaje¢ jest rézny w poszczegdlnych okresach roku
szkolnego stosuje sie w przypadku:

1) odbywania praktyk zawodowych przez uczniéw szkét zawodowych,
2) wczesniejszego zakonczenia zaje¢ w ostatnich klasach szkoét ponadpodstawowych,
3) réznej ilosci godzin w poszczegdlnych semestrach, wynikajacej z planu nauczania.

2. Dla nauczycieli zatrudnionych w petnym wymiarze zaje¢, realizujacych rézny wymiar zajec
w poszczegolnych okresach roku szkolnego, dyrektor szkoty okresla sredni tygodniowy wymiar
godzin zajeé¢, z zastrzezeniem ust. 3. Sredni wymiar zaje¢ nauczyciela w ciqgu catego roku
szkolnego musi odpowiada¢ obowigzkowemu wymiarowi godzin zaje¢, okreslonemu
w art. 42 ust. 3 ustawy - Karta Nauczyciela.

3. Wymiar zajec¢ ustalony wedtug zasady, o ktérej mowa w ust. 1 powinien by¢ okreslony dla
kazdego nauczyciela w arkuszu organizacji na dany rok szkolny i podany nauczycielowi do
wiadomosci przed rozpoczeciem roku szkolnego.
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4. Dla nauczycieli, ktérym w planie organizacyjnym na dany rok szkolny przydzielono liczbe
godzin  przekraczajaca tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ okreslony
w art. 42 ust. 3 ustawy - Karta Nauczyciela, godzinami ponadwymiarowymi sg godziny zajec
realizowane ponad obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ okreslony wedtug zasady ustalonej
w ust. 2.

5. Dla nauczycieli zatrudnionych w niepetnym wymiarze zaje¢, realizujgcych rézny wymiar
godzin zaje¢ w poszczegdlnych okresach roku szkolnego, w umowie o prace nalezy okresli¢
sredni wymiar godzin zajec¢ dla catego okresu zatrudnienia.

6. W przypadku rozwigzania z nauczycielem stosunku pracy przed uptywem roku szkolnego,
na ktory zostat ustalony plan zajeé, rozliczenie z przydzielonych w planie organizacyjnym godzin
zaje¢ nastepuje z datg ustania stosunku pracy z tym, Ze za wszystkie przepracowane miesigce
bez wzgledu na wymiar zrealizowanych zaje¢ przystuguje nauczycielowi prawo do wynagrodzenia
zasadniczego za obowigzkowy, tygodniowy wymiar godzin zajec¢ okreslony w art. 42 ust. 3 Karty
Nauczyciela, a takze za przepracowane w tym czasie godziny ponadwymiarowe.

7. Zasady okreslone w ust. 1- 6 stosuje sie odpowiednio wobec nauczycieli szkét zaocznych.

8§ 9. 1. Obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych w petnym
wymiarze godzin w ksztatceniu zaocznym wynosi 18 godzin tygodniowo, a roczny 684 godziny.

2. Do obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych nauczycieli, o ktérych mowa
w ust. 1 zalicza sie:

1) godziny wyktaddw, konsultacji, ¢wiczen, zaje¢ praktycznych oraz innych zaje¢ wynikajacych
z arkusza organizacji szkoty,

2) godziny wynikajace z poprawiania pracy kontrolnej i oceniania pisemnej pracy
egzaminacyjnej liczac 6 uczniéow za jedng godzine,

3) godziny przeprowadzania egzaminow ustnych liczac przeegzaminowanie 6 uczniow za jedng
godzine wg harmonogramu egzaminéw,

4) godziny nadzorowania egzamindw pisemnych.

3. Dla celow obliczania obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych przez godzine
lekcyjna, godzine wyktaddw, ¢wiczen i konsultacji nalezy rozumieé jednostke -45 minut, przez
godzine zaje¢ praktycznych -55 minut, a przez godzine pozostatych zaje¢ - 60 minut.

4, Rozliczenie godzin zaje¢ dydaktycznych nauczyciela zatrudnionego w petnym wymiarze
godzin zajec¢ dydaktycznych w ksztatceniu zaocznym nastepuje w kazdym semestrze.

5. W okresie semestru nauczyciel obowigzany jest realizowa¢ potowe rocznego wymiaru
godzin zaje¢; za podstawe rozliczenia przyjmuje sie, wedtug zapisow w dzienniku lekcyjnym,
odbyte godziny zaje¢, godziny usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy i godziny nie zrealizowane
Z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy.

6. Odbyte godziny zaje¢ wymienionych w ust. 2 oraz godziny zaje¢ wynikajace z planu
nauczania, lecz nie zrealizowane z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy, przekraczajace
potowe rocznego wymiaru, sg godzinami ponadwymiarowymi.

§ 10. Regulamin  zostat uzgodniony z przedstawicielami  Zarzadu Oddzialu ZNP
w Proszowicach, przedstawicielami Miedzyzaktadowej Komisji Pracownikow Oswiaty NSZZ
»Solidarnos¢” z siedzibg w Krakowie.
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8§ 11. Z dniem wejscia niniejszej uchwaty, tracq moc: Uchwata Nr XXIV/178/2009 Rady
Powiatu Proszowickiego z dnia 30 czerwca 2009r. w sprawie okreslenia szczegdétowych zasad
rozliczenia tygodniowego, obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli szkét i placéwek
prowadzonych przez Powiat Proszowicki, dla ktérych wustalony plan zaje¢ jest rézny
w poszczegdllnych okresach roku szkolnego; Uchwata Nr XXIV/179/2009 Rady Powiatu
Proszowickiego z dnia 30 czerwca 2009r. w sprawie zasad udzielania obnizek iich rozmiaru
nauczycielom szkdt i placowek prowadzonych przez Powiat Proszowicki, ktérym powierzono
stanowiska kierownicze oraz zasad zwalniania od obowigzku realizacji tygodniowego,
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych; Uchwata
Nr XXXVIII/297/2018 Rady Powiatu Proszowickiego z dnia 25 czerwca 2018 roku w sprawie
okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla pedagogdéw, logopeddw
i psychologow zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Powiat Proszowicki.

8§ 12. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Powiatu Proszowickiego.

8§ 13. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2022r. i podlega ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Matopolskiego.
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Uzasadnienie

W celu ujednolicenia zasad wynikajacych z art. 42 ust 7 ustawy Karta Nauczyciela wprowadza
sie jeden tekst okreslajacy zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom, ktéorym powierzono stanowiska kierownicze, tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ niektérych nauczycieli i specjalistéw, zasady rozliczania
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zajec
jest rézny w poszczegolnych okresach roku szkolnego oraz zasady zaliczania do obowigzkowego
wymiaru godzin poszczegdolnych zaje¢ w ksztatceniu zaocznym, obowigzujacy w szkotach
i placéwkach o$wiatowych prowadzonych przez Powiat Proszowicki. Zgodnie
z art. 42 ust. 7 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela,
organ prowadzacy jest zobowigzany okreslic w/w zasady. Niniejsza uchwata uwzglednia takze
zmiany, ktore obowigzuja na mocy art. 2 ustawy z dnia 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy
o systemie os$wiaty oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. 2022 r. poz. 1116). Znowelizowana
ustawa wprowadza konieczno$¢ zatrudnienia, poza pracujacymi w szkole specjalistami -
pedagogow specjalnych, dla ktérych organ prowadzacy okresla tygodniowy, obowigzkowy wymiar
godzin zaje¢, ztym ze wymiar ten nie moze przekracza¢ 22 godzin. Poza tg zmiang zapisy
nie zmieniajg merytorycznie uchylanych uchwat. Projekt uchwaty podlega zaopiniowaniu przez
zwigzki zawodowe zrzeszajace nauczycieli.
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