Projekt

z dnia 22 marca 2023 r.
Zatwierdzony przez .........ccooeviiaennnn.

UCHWALA NR ....cocciiviinannes
RADY POWIATU PROSZOWICKIEGO

w sprawie przyjecia sprawozdania z dziatalnosci Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Proszowicach za rok 2022 wraz z Wykazem potrzeb na rok 2023 oraz
Lokalnego Programu Pomocy Spolecznej na rok 2023

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 3, 3ai 5, art. 12 pkt 11, ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzadzie powiatowym (tj. Dz. U. z 2022r., poz. 1526) oraz art. 76 ust. 4 pkt 15 ustawy
z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz.U. z 2022r.
poz. 447 z pézn.zm.) oraz art. 112 ust 12 - 13 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy
spotecznej (tj. Dz.U. z 2021r. poz. 2268 z p6zn.zm.), Rada Powiatu Proszowickiego uchwala, co
nastepuje :

8§ 1. Przyjmuje sie sprawozdanie z dziatalnosci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Proszowicach za rok 2022, stanowigce zatacznik Nr 1 do niniejszej uchwaty wraz z Wykazem
potrzeb na rok 2023, stanowigcym zatgcznik Nr 2.

8§ 2. Przyjmuje sie Lokalny Program Pomocy Spotecznej na rok 2023, stanowigcy zatacznik
Nr 3 do niniejszej uchwaty.

8§ 3. Wykonanie uchwaly powierza sie Zarzadowi Powiatu Proszowickiego oraz Dyrektorowi
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Proszowicach.

8§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr........cccoceeenn.
Rady Powiatu Proszowickiego z dnia ................
W sprawie przyjecia sprawozdania z dziatalnosci
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

w Proszowicach za rok 2022 wraz z Wykazem
potrzeb na rok 2023 oraz Lokalnego Programu
Pomocy Spotecznej na rok 2023

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
32-100 Proszowice, ul. 3 Maja 72

Sprawozdanie z dziatalnosci
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Proszowicach
za rok 2022

Proszowice, marzec 2023r.
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Sprawozdanie z dzialalnosci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w
Proszowicach za rok 2022 przestawione bedzie w nastepujacych dziatach:

1. Realizacja zadan z zakresu pomocy spotecznej i administracji rzadowej

2. Realizacja zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej

3. Realizacja zadan na rzecz 0s6b niepetnosprawnych

4. Realizacja zadan z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz zadan w ramach
promowania prawidtowych metod wychowawczych w rodzinach zagrozonych przemocg

5. Realizacja projektu ,,Szansa na aktywnos¢ II1”

6. Realizacja Powiatowej Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych i programéw
ostonowych.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Proszowicach zostato powotane Uchwatg
Nr V/20/99 Rady Powiatu Proszowickiego z dnia 22 marca 1999r.

Centrum realizuje zadania wtasne Powiatu oraz zadania zlecone z zakresu administracji
rzadowej w zakresie pomocy spotecznej, pieczy zastepczej, przeciwdziatania przemocy w
rodzinie, rehabilitacji spotecznej osdb niepetnosprawnych, inne zadania okreslone
uchwatami Rady i Zarzadu Powiatu Proszowickiego, przepisami prawa oraz wynikajace ze
Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych i Programéw ostonowych:

- Powiatowym Programie Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie Proszowickim na lata
2021 - 2023".

- Powiatowym Programie Dziatan Na Rzecz Osdéb z Niepetnosprawnoscig na lata 2021-
2026".

- Powiatowym Programie Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie w Powiecie Proszowickim na lata 2021 - 2026

W roku 2022 w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Proszowicach zatrudnionych
byto 9 oséb na 8 etatéow, w tym 1 osoba (1 etat) w ramach zastepstwa oraz 1 osoba na
0,5 etatu w zwigzku z realizacjg projektu ,,Szansa na aktywnos¢ 111”7,

Id: 8D022B48-4BE6-458E-8493-E00BOC2CDDBC. Projekt Strona 2




1. Realizacja zadan z zakresu pomocy spotecznej i administracji rzadowej
Zadania powiatu z zakresu pomocy spotecznej realizowano na podstawie art. 19 i art. 20
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej.

Domy Pomocy Spotecznej

Na terenie Powiatu Proszowickiego funkcjonujg 2 Domy Pomocy Spotecznej:

1) Dom Pomocy Spotecznej w tyszkowicach - przeznaczony dla 145 o0s6b przewlekle
psychicznie chorych.

2) Dom Pomocy Spotecznej w Pieczonogach - przeznaczony dla 30 osob przewlekle
somatycznie chorych.

W roku 2022 umieszczono w DPS 18 0s6b, w tym:

a) w Domu Pomocy Spotecznej w tyszkowicach - 4 oséb,
b) w Domu Pomocy Spotecznej w Pieczonogach - 14 oséb.

W roku 2022 odeszto z DPS 19 0s6b, w tym:
a) z Domu Pomocy Spotecznej w kyszkowicach - 4 osdb,
b) w Domu Pomocy Spotecznej w Pieczonogach - 15 oséb..

Liczba wolnych miejsc w DPS na dzien 31.12.2022 r. - 1, w tym:

a) w Domu Pomocy Spotecznej w Lyszkowicach - 0,
b) w Domu Pomocy Spotecznej w Pieczonogach - 1.

Srodowiskowe Domy Samopomocy )

Na terenie Powiatu Proszowickiego funkcjonujg 2 Srodowiskowe Domy Samopomocy
prowadzone na zlecenie Zarzadu Powiatu:

1. Srodowiskowy Dom Samopomocy w Proszowicach wraz z filig - dla 63 os6b

2. Srodowiskowy Dom Samopomocy w Patecznicy - dla 30 osdb.

Oba Osrodki Wsparcia sg przeznaczone dla oséb przewlekle psychicznie chorych, dla
uposledzonych umystowo oraz dla oséb wykazujacych inne przewlekte zaburzenia
czynnosci psychicznych.

Srodki finansowe otrzymane przez Srodowiskowe Domy Samopomocy:

a) biezgca dziatalnos¢:

- SDS Proszowice - 1 488 639,60

- SDS Winiary - 708 875,99

b) realizowanie programu kompleksowego wsparcia dla rodzin ,Za zyciem":
- SDS Proszowice - 42 532,56

- SDS Winiary - 7 088,76

tacznie 2 247 136,91

Podejmowane przez zespoét terapeutyczny dziatania prowadza do wiekszej samodzielnosci
uczestnikdéw, poprawy ich stanu psychicznego, stabilizacji emocjonalnej, zwiekszajac ich
samoocene oraz zaradno$¢ w codziennym zyciu.
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Mieszkanie chronione

Mieszkanie chronione zapewnia warunki samodzielnego funkcjonowania w srodowisku i w
integracji ze spotecznoscig lokalng. O pomoc w formie pobytu w mieszkaniu chronionym
ubiega¢ sie moga osoby usamodzielniane opuszczajgce rodzinng badz instytucjonalng
piecze zastepczg. Pobyt w mieszkaniu chronionym przyznaje sie osobie usamodzielnianej
na maksymalny okres 24 miesiecy. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach czas
pobytu moze zostac przedtuzony o okres do 12 miesiecy.

W 2022r. w mieszkaniu chronionym nie przebywali wychowankowie rodzinnej pieczy
zastepczej.

Osrodek Interwencji Kryzysowej i specjalistyczne poradnictwo

Powiat Proszowicki — Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Proszowicach w 2022 roku
w ramach dziatalnosci Osrodka Interwencji Kryzysowej wykonywat zadanie z zakresu
pomocy spotecznej w przedmiocie:

1. Zapewnienia osobom z terenu Powiatu Proszowickiego znajdujacym sie w nagtym lub
przewlektym kryzysie psychicznym, w sytuacji zagrozenia lub traumatycznych przejsciach
pomocy w zakresie specjalistycznych ustug psychologicznych, socjalnych i
pedagogicznych.

2. W sytuacjach uzasadnionych udzielania osobom z terenu Powiatu Proszowickiego
schronienia do 3 miesiecy w funkcjonujacym OIK, dziatajacym w strukturach
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Proszowicach mieszkaniu hostelowym OIK
potozonym w budynku mieszkalnym na terenie Miasta Proszowice.

Na realizacje powyzszego zadnia Powiat Proszowicki - Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Proszowicach wydatkowat w okresie od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r. $rodki
finansowe w wysokosci 26 897,26 zt, w tym:

1. 21790,42 1zt - realizacja ustug w zakresie specjalistycznego poradnictwa
psychologicznego, pedagogicznego i socjalnego, realizowanego w formie indywidualnej i
grupowej oraz funkcjonowanie catodobowego telefonu informacyjno - interwencyjnego
604 931 160,

2. 5106,84 zt - utrzymanie OIK, dziatajgcego w strukturach Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Proszowicach, w tym utrzymanie mieszkania hostelowego potozonego
w budynku mieszkalnym na trenie Miasta Proszowice (koszty: czynszu, wody, energii
elektrycznej, biezacej konserwacji mieszkania, wyposazenia i utrzymania w nim
czystosci) oraz promocja dziatalnosci OIK (koszty: ogtoszenia w mediach lokalnych,
wydanie ulotek).

W roku 2022 ze schronienia skorzystata 1 rodzina - kobieta z dzieckiem.

Udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach

Osoby zgtaszajace sie do PCPR byly informowane o realizowanych zadaniach, o
przystugujacych osobom prawach i uprawnieniach. W/w informacje przekazywane byty
rowniez podczas rozmow telefonicznych oraz za posrednictwem komunikatéw
zamieszczanych na stronie internetowej PCPR, serwisach spotecznosciowych FB i prasy
lokalnej.

Ponadto PCPR zajmuje sie opracowywaniem i dystrybucjg informatorow na temat
realizowanych zadan w powiecie proszowickim na rzecz osob niepetnosprawnych, pomocy
osobom doswiadczajgcym przemocy, zadan z zakresu wspierania rodziny i systemie
pieczy zastepczej, realizowanych programoéw. W celu rozpropagowywania informacji na
temat praw i uprawnien wspétpracuje ze wszystkimi parafiami z terenu powiatu oraz z
lokalna prasa.

Sprawozdawczosc¢ oraz Ocena Zasobow Pomocy Spotecznej

W ciqgu roku na biezgco zgodnie z zapotrzebowaniem pracownicy Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie sporzadzali i przekazywali w formie elektronicznej sprawozdania
rzeczowo - finansowe do wifasciwych Wydziatow Matopolskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Krakowie.
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Uchwatg Rady Powiatu Proszowickiego zostato przyjete Sprawozdanie z dziatalnosci PCPR
za rok 2021 wraz z wykazem potrzeb na rok 2022 oraz Ocena Zasobow Pomocy
Spotecznej dla Powiatu Proszowickiego za rok 2021.

Szkolenia dla kadr pomocy spotecznej oraz doradztwo metodyczne

PCPR w Proszowicach prowadzi doradztwo metodyczne dla kierownikéw i pracownikéw
jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej z terenu powiatu. Potrzeby w tym zakresie
zgtaszane sg na biezgco przez pracownikéw jednostek organizacyjnych.

W ramach wspdtpracy z Matopolskim Osrodkiem Medycyny Pracy zorganizowano
szkolenia on-line, w ktdérych brali udziat pracownicy DPS, SDS, WTZ, OPS w liczbie 123
pracownikdw jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej z terenu powiatu
proszowickiego.

tacznie we wszystkich szkoleniach organizowanych przez PCPR w Proszowicach w 2022
roku wzieto udziat 345 pracownikow jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej z
terenu powiatu proszowickiego.
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2. Realizacja zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej

Zadania powiatu z zakresu pieczy zastepczej oraz zadania organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej realizowano na podstawie 76, 180 i 181 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Proszowicach petni funkcje Organizatora
rodzinnej pieczy zastepczej na terenie powiatu proszowickiego.

Rodziny zastepcze funkcjonujace w 2022r.

Rodzaj rodziny zastepczej Liczba rodzin Liczba dzieci umieszczonych
zastepczych w rodzinach zastepczych
(w ciagu roku) (w ciagu roku)

Rodzina spokrewniona, w tym: 18 24

- dziadkowie 12 15

- rodzenstwo 6 9

Rodzina niezawodowa, w tym: 8 16

- wujostwo 7 11

- osoby bez pokrewienstwa 1 5

Rodzina zawodowa, w tym 4 23

petnigca funkcje pogotowia

rodzinnego

Razem 30 63

Promowanie rodzinnych form pieczy zastepczej

Organizator rodzinnej pieczy zastepczej prowadzit kampanie informacyjnga majacg na celu
promowanie rodzinnej pieczy zastepczej poprzez udostepnienie informacji o rodzicielstwie
zastepczym na stronie internetowej PCPR portalu spofecznosciowym FB, biezaca
wspotprace z Osrodkami Pomocy Spotecznej, przekazanie informacji do wszystkich parafii
na terenie powiatu. Osoby ubiegajgce sie o petnienie funkcji rodziny zastepczej mogty
uzyska¢ informacje dot. rodzicielstwa zastepczego osobiscie w siedzibie PCPR,
telefonicznie lub za posrednictwem internetu.

W dniu 22 listopada 2022r. zorganizowano dzien otwarty rodzicielstwa zastepczego.
Osoby petnigce funkcje zawodowych rodzin zastepczych byly w gotowosci podzielenia sie
swoja wiedzg i doswiadczeniem z kandydatami na rodzicéw zastepczych. Pracujace
rodziny zastepcze zawodowe byty dostepne w celu przekazania informacji o praktycznej
stronie pracy rodzin zastepczych.

Ukazaty sie dwa artykuty w prasie dotyczace promocji rodzicielstwa zastepczego.

Tworzenie rodzinnych form pieczy zastepczej

W roku 2022 na terenie powiatu proszowickiego funkcjonowato 30 rodzin zastepczych,
w ktérych przebywato 63 dzieci. Na podstawie Postanowienia Sadu Rodzinnego zostaty
utworzone: 1 rodzina zastepcza niezawodowa, 6 rodzin zastepczych spokrewnionych, w
ktérych umieszczono fgcznie 10 dzieci. Na terenie powiatu proszowickiego zamieszkaty 2
rodziny zastepcze z terenu innego powiatu, w ktorych przebywato 2 dzieci. W rodzinach
zastepczych zawodowych umieszczono 9 dzieci.

W pieczy zastepczych przebywato tgcznie 9 dzieci z terenu innych powiatéw: rodziny
zawodowe - 3 dzieci (Radomsko, Staszow), rodziny niezawodowe - 3 dzieci (miasto
Krakow, Limanowa, Brzesko), rodziny spokrewnione — 3 dzieci (miasto Krakdw, Pinczow,
Krakow ziemski).

W  Specjalnych  Os$rodkach  Szkolno-Wychowawczych, obowigzek edukacyjny,
dostosowany do swojej niepetnosprawnosci realizowato 6 dzieci/ osoby petnoletnie.

Poza terenem powiatu w rodzinach zastepczych przebywato 7 dzieci (Kazimierza Wielka,
Krakéw).

Rodziny zastepcze opuscito 2 dzieci, ktére powrdcity do rodziny naturalnej, 3 osoby, ktdre
osiggnety petnoletnios¢ i 1 dziecko zostato umieszczone w instytucjonalnej pieczy
zastepczej.
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Wsparcie isthiejacych rodzin zastepczych

Rodziny zastepcze mogty korzystac¢ z pomocy:

- pracownikow Organizatora rodzinnej pieczy zastepczej (w tym koordynatora rodzinnej
pieczy zastepczej, pracownika socjalnego, psychologa),

- w ramach specjalistycznego poradnictwa byly organizowane szkolenia oraz pogadanki
dla dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej prowadzone przez pedagoga oraz
pogadanki dla opiekundw,

- udziat dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej w projekcie ,Szansa na aktywnosc¢ 1117,
- grupy wsparcia (tematyka wynikata ze zgtaszanych przez rodziny potrzeb podczas
pierwszego spotkania),

- szkolenie zorganizowane dla rodzin zastepczych dotyczace zagrozen w sieci oraz
cyber-przemocy. Temat ,,Cyberprzemoc i hejt - zagrozenia czyhajace w Internecie”,
Szkolenie zostato przeprowadzone przez psychologa oraz aspiranta sztabowego KPP w
Proszowicach,

- szkolenie dla rodzin zastepczych przeprowadzone przez ,Fundacje Plus”. Temat:
Wspieranie zasobdéw wiasnych opiekuna zastepczego”.

Finansowanie $wiadczen, dodatkow, wynagrodzen, dofinansowan, o ktérych
mowa w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, z
uwzglednieniem mozliwosci powiatu

Rodzinna piecza zastepcza w 2022r.

Rodzaj swiadczenia Ilos¢ Wydatki

) dzieci/ oséb

Swiadczenie na pokrycie kosztéw utrzymania umieszczonego 63

dziecka (na terenie powiatu proszowickiego)

Swiadczenie jednorazowe na pokrycie niezbednych kosztéow 7

zwigzanych z potrzebami przyjmmowanego dziecka 594 863,00
Pomoc dla wychowankdéw rodzinnej pieczy zastepczej 8

Zwrot kosztow mediéw dla rodzin zawodowych 2

Remont domu 1

Pomoc losowa 3

Wynagrodzenie rodzin zastepczych zawodowych 4 188 975,00
Wynagrodzenie dla rodziny pomocowej i rodzin do pomocy 7 39 747,00
w opiece nad dzie¢mi i w pracach gospodarskich

Swiadczenie na pokrycie kosztéw utrzymania umieszczonego 7 93 671,00
dziecka (poza terenem powiatu proszowickiego)

Razem - 917 256,00

Program 500+ dla rodzin zastepczych

Od 01.01.2022r. $wiadczenie wychowawcze 500+ wyptacane jest dla rodzin zastepczych
przez ZUS na dzieci umieszczone w tych rodzinach w 2022r. Natomiast w przypadku
dzieci umieszczonych przed 2022r. $wiadczenie do 31.05.2022r. wyptacane jest przez
Powiat.

W roku 2022 $wiadczenie dla 30 dzieci umieszczonych przed 1 stycznia 2022r. wyptacono
na kwote 73 500,00 zt.
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Instytucjonalna piecza zastepcza w 2021r.

Rodzaj swiadczenia Ilo$¢ dzieci/ Wydatki
oséb

Pomoc dla wychowankow instytucjonalnej pieczy zastepczej 1 5 863,00

Pobyt dzieci w placoéwkach opiekunczo - wychowawczych 6 370 806,00

Razem - 376 669,00

Rodzinna i instytucjonalna piecza zastepcza - wydatki pokryte przez inne
powiaty i gminy

Rodzaj wydatku Ilos¢ Wydatki
dzieci/ os6b

Wysoko$¢ wydatkow na opieke i wychowanie dziecka 9 148 406,00

w rodzinie zastepczej pokrytych przez inne powiaty

Wysokos¢é wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka 38 209 401,00

w rodzinie zastepczej pokrytych przez gminy

Wysokosé srednich miesiecznych wydatkéw przeznaczonych 6 139 329,00

na utrzymanie dziecka w placéwce opiekunczo -

wychowawczej poniesionych przez gmine

Razem 53 497 136,00

Wspoipraca pomiedzy instytucjami dziatajacymi na rzecz dziecka i rodziny oraz
aktywizacji rodzicow biologicznych

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Proszowicach w ramach swojej dziatalnosci
wspoétpracowato z: innymi powiatami, wlasciwymi sadami rodzinnymi, kuratorami
sadowymi, instytucjami oswiatowymi, oSrodkami pomocy spotecznej, asystentami rodzin,
poradnig psychologiczno - pedagogiczng, komendg powiatowg policji, kosciotem
katolickim, stuzba zdrowia, osrodkami adopcyjnymi, instytucjami i osobami zajmujacymi
sie problematyka dziecka i rodziny.

W ramach wspétpracy z Osrodkiem Adopcyjno — Opiekunczym ,,Pro- Familia” w Krakowie,
dzieci z uregulowang sytuacjg prawng zostaty zgtaszane do osrodka adopcyjnego, w celu
poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajgcych.

W roku 2022 nie zostato zaadoptowane zadne dziecko.

Jeden raz na kwartat koordynator organizowat spotkania z asystentami rodzin z
poszczegolnych gmin, celem omoéwienia rodzin zagrozonych.

W Poradni Psychologiczno -Pedagogicznej w 2022r. odbywaty sie spotkania matoletnich
dzieci umieszczonych w pieczy z rodzicami biologicznymi.

Zostato podpisane porozumienie pomiedzy SPZOZ w Proszowicach a PCPR w sprawie
ustalenie sposobu korzystania ze specjalistycznych ambulatoryjnych $wiadczen
zdrowotnych oraz specjalistycznych ambulatoryjnych $wiadczen diagnostycznych
udzielanych w SPZOZ w Proszowicach - przez dzieci umieszczone w systemie pieczy
zastepczej na terenie powiatu proszowickiego.

Wsparcie wychowankow rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej

Wsparcie wychowankdéw przy opracowywaniu, wdrazaniu i monitorowaniu realizacji
indywidualnych programéw usamodzielnienia. Wychowankowie pieczy zastepczej mogli
korzysta¢ z pomocy psychologicznej, prawnej, pedagogicznej, socjalnej, a takze mogli
zamieszka¢ w mieszkaniu chronionym.

Pomoc dla wychowankow rodzinnej pieczy zastepczej w 2022r.
Rodzaj swiadczenia Ilo$¢ oséb

Pomoc na kontynuowanie nauki dla wychowankdéw

Pomoc na usamodzielnienie dla wychowankow

Pomoc na zagospodarowanie dla wychowankow

Pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych
(mieszkanie chronione treningowe)

O KL

Realizacja pozostatych dziatan wynikajacych w ustawy
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W ciggu roku na biezaco byty sporzadzane sprawozdania rzeczowo - finansowe z zakresu
pieczy zastepczej i przekazywane do wilasciwych wydziatdw Matopolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Krakowie oraz do Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Byly prowadzone i na biezaco modyfikowane rejestry danych o osobach:

1) zakwalifikowanych do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej;

2) petnigcych  funkcje rodziny zastepczej zawodowej oraz rodziny zastepczej
niezawodowe.

Przedstawiono Staroscie oraz Radzie Powiatu sprawozdanie z efektdw pracy Organizatora
rodzinnej pieczy zastepczej za rok 2021.
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3. Realizacja zadan na rzecz osé6b niepetnosprawnych

Zadania Powiatu realizowane ze $rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych wynikajgq z art. 35 a ust.1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych

Pomoc na rzecz oséb niepetnosprawnych realizowana jest ze srodkéw Panstwowego

Funduszu Rehabilitacji Osdéb Niepetnosprawnych oraz z pozyskiwanych s$rodkow
pozabudzetowych.

Zrealizowano nastepujace zadania:

Zadanie Ilos¢ oso6b Kwota
objetych pomoca|dofinansowania
z PFRON
Dofinansowanie uczestnictwa oséb 120 205 310,00

niepetnosprawnych i ich opiekunéw w turnusach
rehabilitacyjnych

Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet 242 139 062,00
rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i Srodki 10 10 902,00
pomocnicze

Dofinansowanie do likwidacji barier 49 153 673,00
architektonicznych, technicznych w i komunikowaniu

sie

Dofinansowanie do sportu, kultury, turystyki i 7 46 500,00
rekreacji oséb niepetnosprawnych. organizacje

Dofinansowanie ustug ttumacza jezyka migowego lub - -
ttumacza-przewodnika

Realizacja programéw finansowanych ze $rodkéw AS 10 66 641,00
PFRON:
~Aktywny Samorzad”, WRR 2 123 810,00

L, Wyréwnywanie Réznic Miedzy Regionami II”

Wspotpraca z instytucjami dzialajacymi na rzecz oséb niepetnosprawnych

W ramach realizacji dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych wspdtpracowano z
osrodkami pomocy spotecznej, PFRON, MUW, ROPS, PUP, PPP, Powiatowg Spoteczng
Radag ds. Osob Niepetnosprawnych, samorzadem powiatowym i samorzgdami gminnymi,
organizacjami pozarzadowymi i fundacjami.

Warsztaty Terapii Zajeciowej

Na terenie Powiatu Proszowickiego przy Domu Pomocy Spotecznej im. A.Chmielowskiego
w tyszkowicach funkcjonujg Warsztaty Terapii Zajeciowej dla 25 0s6b niepetnosprawnych
z terenu Powiatu Proszowickiego.

Koszt dziatalnosci WTZ w 2022r. wynioést - 719 333,00 zt, w tym s$rodki PFRON
647 400,00 zt, natomiast $rodki wtasne Powiatu stanowita kwota 71 933,00 zi.

Natomiast Srodki Powiatu przekazywane do Powiatu Tarnowskiego to 2 877,36 zt

tacznia to kwota - 722 210,36 zt

Program , Aktywny samorzad”

W roku 2022 w ramach programu ,Aktywny samorzad” 10 osob niepetnosprawnych
mogto uzyska¢ pomoc ze srodkéw PFRON m.in. na:

- zakup akumulatoréw do wdzka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym - 1 osoba,

- zakup sprzetu elektronicznego lub jego elementédw oraz oprogramowania— 3 wniosek,

- pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyzszym - 6 0sob.
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Program ,Wyrownywanie roznic miedzy regionami”
Celem programu byto wyrdwnywanie szans oraz zwiekszenie dostepu o0sdéb

niepetnosprawnych do rehabilitacji zawodowej i spotecznej ze szczegdlnym
uwzglednieniem o0séb zamieszkujacych regiony stabiej rozwiniete gospodarczo i
spotecznie.

W ramach programu w 2022r. zostat zakupiony dla Caritas w Proszowicach bus do
przewozu o0séb niepetnosprawnych. Otrzymano kwote w wysokosci 116 850,00z, w tym
na realizacje programu 114 000,00 zt, a 2 850,00 zt na obstuge programu.

Natomiast na doposazenie Warsztatdw Terapii Zajeciowej w tyszkowicach otrzymano
kwote w wysokosci 6 960,00 zi.

Przestrzeganie praw os6b niepelnosprawnych

1) Zamieszczanie informacji o prawach osob niepetnosprawnych oraz podejmowanych
dziataniach.

Na stronie internetowej PCPR znajduje sie Informator dla osob niepetnosprawnych oraz
biezace informacje w zakresie pomocy osobom niepetnosprawnym i ich uprawnien.

2) Prowadzenie wspodtpracy z reprezentacjq Srodowiska o0sob niepetnosprawnych na
terenie Powiatu w zakresie przyjetych kierunkéw dziatan na rzecz oséb
niepetnosprawnych.

Powiatowa Spoteczna Rada ds. Osdb Niepetnosprawnych jako organ opiniodawczo -
doradczy Starosty wspétuczestniczy w tworzeniu przepisbw prawa miejscowego w
zakresie pomocy dla oséb niepetnosprawnych oraz opiniuje podziat srodkéw finansowych
otrzymanych z PFRON.

3) Udzielanie informacji na temat praw osob niepetnosprawnych oraz mozliwosci
uzyskania pomocy.

4) Dostep do bezptatnej pomocy w formie poradnictwa specjalistycznego.

Osoby niepetnosprawne mogty korzysta¢ z pomocy specjalistbw w ramach poradnictwa
specjalistycznego - prawnik, psycholog.

5) Diagnozowanie potrzeb i oczekiwan osdb niepetnosprawnych (ankieta).
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4. Realizacja zadan z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz zadan
w ramach prawidiowych metod wychowawczych w rodzinach zagrozonych
przemoca

Zadania powiatu z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz z zakresu
promowania i wdrazania prawidtowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci w
rodzinach zagrozonych przemocg w rodzinie realizowano na podstawie art. 6 ust. 3 i 4
ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

Dziatania podejmowane w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz
promowania i wdrazania prawidtowych metod wychowawczych wynikaty z zatozen
Powiatowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie w Powiecie Proszowickim na lata 2021 - 2026.

W roku 2022 cele Powiatowego Programu realizowane byly w nastepujacych
dziataniach:

Cel 1 - Podejmowanie dziatan profilaktycznych w zakresie przeciwdziatania przemocy w
rodzinie.

1. Sporzadzenie diagnozy skali zjawiska przemocy w rodzinie na terenie Powiatu
Proszowickiego za rok 2021 w oparciu o dane m.in. Osrodkéw Pomocy Spotecznej, Policji,
GKRPA, Prokuratury Rejonowej dla Krakowa - Nowej Huty, Sadu Rejonowego dla
Krakowa - Nowej Huty, I i II Zespotu Kuratorskiej Stuzby Sadowej.

2. Prowadzenie lokalnych kampanii spotecznych, konferencji, seminariow, itp.

1) W ramach ogodlnopolskiej kampanii pod nazwg Tydzienh Pomocy Osobom
Pokrzywdzonym Przestepstwem, w miesigcu lutym PCPR zwracato szczegd6lng uwage na
potrzeby i prawa o0sdob pokrzywdzonych. Przy wspétpracy z Prokuraturg Rejonowg dla
Krakowa - Nowej Huty, Sadem Rejonowym dla Krakowa - Nowej Huty, Komenda
Powiatowa Policji w Proszowicach, Osrodkami Pomocy Spotecznej i Poradnig
Psychologiczno — Pedagogiczng, PCPR zapraszato osoby zainteresowane do skorzystania z
pomocy specjalistow petnigcych telefoniczne dyzury. Kampania ukazuje spoteczenstwu
interdyscyplinarne dziatania instytucji wobec przestepstw, szczegdlnie przemocy w
rodzinie.

2) PCPR wspodlnie z Komendg Powiatowa Policji w Proszowicach, Os$rodkami Pomocy
Spotecznej oraz Stowarzyszeniem Bartosz prowadzito catoroczng kampanie ,Widze,
reaguje, pomagam”. W 3 cyklach, w miesigqcu 1V, VII i XII przedstawiciele powyzszych
podmiotéw na ulicach Miasta Proszowice propagowali hasta antyprzemocowe. Rozdawano
ulotki z danymi teleadresowymi oraz informacjami o mozliwosciach uzyskania wsparcia.
3) Zorganizowano Powiatowg Konferencje ,Chronmy nasze dzieci”. Skierowana do stuzb
wspotpracujacych w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz przedstawicieli
samorzadu terytorialnego. Przedstawione wyktady i prezentacje przyczynity sie do
zwiekszenia $wiadomosci na temat uzaleznien dzieci i miodziezy, i ich zwigzku z
przemocg W rodzinie, przemocy rowiesniczej a takze ukazaty dobre praktyki
ukierunkowane na doskonalenie metod pracy z rodzing dotknieta przemoca. W
Konferencji 6 grudnia 2023 r. wzieto udziat 49 oséb.

2. Prowadzenie spotkan/ zajeé/ warsztatéw grupowych i indywidualnych w obszarze
przeciwdziatania przemocy i agresji, gtdwnie dla dzieci i miodziezy majace na celu
promowanie wiasciwych postaw prorodzinnych i prospotecznych.

W ramach specjalistycznego poradnictwa prowadzono:

1) warsztaty edukacyjno - rozwojowe dla dzieci i mtodziezy w wieku 6-12 lat, zajecia
prowadzone przez pedagoga — skorzystato 16 dzieci.

2) Dzieki realizacji Projektu ,Niemoc rodzi przemoc II” dofinansowanego ze S$rodkéw
MRIiPS w ramach Programu Ostonowego Wspieranie Jednostek Samorzadu Terytorialnego
w Tworzeniu Systemu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie udato sie wzmocni¢ dziatania
profilaktyczne skierowane do dzieci i mtodziezy m. in:

a) zorganizowano w 7 szkotach (1 szkota $rednia, 6 szkdt podstawowych) warsztaty
edukacyjne dla dzieci i miodziezy. Zakres tematyczny obejmowat profilaktyke uzaleznien,
zapobieganie powielaniu ztych wzorcow rodzinnych i spotecznych, nabywanie
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umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych. W warsztatach wzieto udziat
ponad 600 ucznidw,

b) przeprowadzono Konkurs Plastyczny dla mtodziezy szkolnej klas V-VIII pn.
.Zamieniam NET na NATure”, ktérego celem byta profilaktyka przeciwdziatania
zachowaniom agresywnym, profilaktyka alternatywnych form spedzania czasu wolnego
przez miodziez w gronie najblizszych. Do konkursu zgtoszono 45 prac. Nagrodami w
konkursie byty Karty podarunkowe do sklepu Decathlon, oraz karnety na ptywalnie
MOSIR w Proszowicach.

Cel 2 - Zwiekszenie dostepnosci i skutecznosci ochrony oraz wsparcia oséb dotknietych
przemocg w rodzinie.

1. Prowadzenie specjalistycznego poradnictwa dla osdéb i rodzin doswiadczajacych
przemocy.

1) indywidualne poradnictwo psychologiczne — 39 osdb, 98 porad,

2) indywidualne poradnictwo pedagogiczne - 1 osoba, 9 porad,

3) grupa wsparcia dla oséb doznajgcych przemocy: 1 osoba, 6 spotkan,

4) warsztaty edukacyjne dla rodzicéw: 7 osdéb - 4 spotkania,

5) warsztaty edukacyjno - rozwojowe dla dzieci: 16 dzieci - 8 spotkan.

2. Upowszechnianie informacji w zakresie mozliwosci i form uzyskania wsparcia.

3. Dziatania podejmowane w roku 2022 w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie
oraz promowania prawidtowych postaw rodzicielskich i metod wychowawczych byty
udostepniane na stronie internetowej Powiatu Proszowickiego, PCPR Proszowice, portalu
spotecznosciowym Facebook PCPR Proszowice. Ponadto wydawane broszury oraz wszelkie
informacje o mozliwosci otrzymania wsparcia byly wysylane poczta tradycyjng oraz
elektroniczng do lokalnych podmiotéw wspotpracujacych w zakresie pracy z rodzing m.
in.: Osrodki Pomocy Spotecznej, Zespoty Interdyscyplinarne, Szkoty, Policja, Poradnia
Psychologiczno - Pedagogiczna, Sad Rodzinny, Sad Karny, Prokuratura Rejonowa, Zespoty
Kuratorskiej Stuzby Sadowej, GKRPA, osrodki zdrowia, gminne osrodki kultury, biblioteki
publiczne. W lokalnej prasie ukazaty sie artykutly dot. przeciwdziatania przemocy oraz
informujace o formach wsparcia.

4. Zapewnienie osobom dotknietym przemocg w rodzinie schronienia w mieszkaniu
hostelowym OIK, badZz osobom bedacym w innym kryzysie.

W roku 2022 1 rodzina skorzystata ze schronienia, tj. 1 kobieta z dzieckiem. Okres
pobytu trwat powyzej 3 miesiecy z uwagi na utrzymujaca si€ niestabilng sytuacje
rodzinng i materialng osoby korzystajacej ze wsparcia.

5. Zapewnienie catodobowego telefonu interwencyjno - informacyjnego.

Funkcjonowat catodobowy telefon informacyjno - interwencyjny 604 931 160, pod
ktérym pomoc $wiadczyt pracownik socjalny PCPR, ktéry w razie potrzeby ustalat
najblizszy mozliwy termin na konsultacje psychologiczng w ramach specjalistycznego
poradnictwa.

6. Organizowanie szkolen/ spotkan/ grup wsparcia dla pracownikdow instytucji
realizujgcych zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

1) W roku 2022 Odbywaty sie 3 szkolenia kierowane do przedstawicieli podmiotéw
wspotpracujacych w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w szczegdlnosci do
cztonkow Zespotow Interdyscyplinarnych ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie:

a) Rozmowa z osobg dotknietg przemoca - jak sie komunikowac - VIII 2022

b) Rozmowa ze sprawcg przemocy - jak sie komunikowaé - IX 2022

c) Praca z rodzing dotknietg przemoca w kontekscie choroby psychicznej cztonka rodziny
- aspekty prawne wraz z profilaktyka wypalenia zawodowego - XI 2022.

2) Dla cztonkow Zespotéw Interdyscyplinarnych ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie
prowadzono grupe wsparcia, spotkania odbywaty sie raz w miesigcu.
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3) W ramach realizacji Projektu ,Niemoc rodzi przemoc II” w 5 szkotach podstawowych

przeprowadzono dla nauczycieli i pedagogdédw warsztaty edukacyjne w zakresie
podejmowania interwencji w szkole, diagnozowania i reagowania na zagrozenia
przemoca.

7. Pomoc osobom stosujgcym przemoc w rodzinie w zaprzestaniu przemocy poprzez
edukacje.

W roku 2022 na realizacje Programu korekcyjno - edukacyjnego dla osdéb stosujgcych
przemoc w rodzinie otrzymano kwote w wysokosci 5 550 zt. Rekrutacja do programu
prowadzona byta przy wspotpracy z Osrodkami Pomocy Spotecznej, Policja, Prokuraturg
Rejonowg, Saqdem Rejonowym, Zespotami Kuratorskimi, celem kierowania potencjalnych
uczestnikédw programu.

Do udziatu w programie przez OPS zostato zgtoszonych 17 oséb, z czego 4 osoby wyrazity
che¢ wspotpracy. 1 osoba zgtosita sie do udziatu w programie z wiasnej woli oraz 1 osoba
zostata zobowigzana przez kuratora sqdowego.

Sposrod 19 oséb 6 mezczyzn podpisato kontrakt w sprawie udziatu w programie, z tego 2
osoby zakonczyly program uzyskujg pozytywng opinie prowadzgcego oraz stosowne
zaswiadczenie.
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5. Realizacja projektu ,,Szansa na aktywnos¢ II1”

W roku 2022 kontynuowano realizacje projektu ,Szansa na aktywnosc III” realizowanego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata
2014-2020, wspoifinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego, 9 0$
priorytetowa Wigczenie spoteczne, Dziatanie 9.1 Aktywna integracja, Poddziatanie 9.1.1
Aktywna integracja.

Beneficjentami projektu w 2022 r. byto 50 UP (doroste osoby niepetnosprawne, osoby
bezrobotne oraz dzieci przebywajace w pieczy zastepczej), grupe ta stanowito 35 UP z
roku 2021 oraz 15 Uczestnikow Projektu zrekrutowanych do projektu w roku 2022.

Wartos$¢ udzielonego wsparcia w roku 2022: 315 081,41 zi.

Uczestnicy projektu ,Szansa na aktywno$c¢ III” skorzystali ze wsparcia w ramach
aktywizacji spotecznej i zawodowej.

W ramach aktywizacji spotecznej UP otrzymali indywidualne wsparcie w postaci:

- konsultacji psychologa, logopedy

- terapia SI,

- zajec¢ z dogoterapii,

Uczestnicy projektu zostali objeci takze wsparciem zdrowotnym w ramach, ktérego
skorzystali z rehabilitacji oraz zaje¢ hydroterapii.

W ramach zaje¢ grupowych odbyly sie m.in. warsztaty edukacyjno- integracyjne
wyjazdowe

(3 dniowe), dla 2 grup Uczestnikow Projektu zrekrutowanych do projektu zaréwno w roku
2021 oraz 2022. W powyzszych warsztatach brali udziat zaréwno UP jak ich otoczenie.

W formie grupowej odbyty sie takze warsztaty w podziale na 3 grupy m.in. warsztaty dla
dorostych os6b z niepetnosprawnoscig oraz warsztatéw grupowych dla dorostych UP.

W ramach aktywizacji zawodowej wsparciem zostato objetych 20 UP. Osoby te zostaty
objete wsparciem m.in. spotkania z doradca zawodowym, uczestnictwem w kursach:
ECDL- kurs komputerowy, kurs tatuazu, kurs wizazu, kurs ksiegowosci, kurs ogrodniczy,
kurs opieki nad dzieckiem. Uczestnicy Projektu odbyli spotkania grupowe w formie
warsztatow o tematyce autoprezentacja i rozmowa kwalifikacyjna, list motywacyjny,
zyciorys i media spotecznosciowe a obecny rynek pracy. W ramach projektu 9
Uczestnikdéw Projektu odbywato staz zawodowy z czego 8 UP podjeto zatrudnienie.
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6. Realizacja Powiatowej Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych w latach 2021 - 2026 i programoéw ostonowych

Powiatowa Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Powiatu Proszowickiego opracowana zostata na lata 2021-2026 i obejmuje cztery
obszary dziatania, okreslajgce cele strategiczne, przy czym trzy obszary realizowane sg przez PCPR, a jeden przez PUP w Proszowicach.

Obszary dziatania to:

1) Wspieranie rodzin i rozwdj systemu pieczy zastepczej — PCPR

2) Rozwdj systemu wspierania osob starszych i niepetnosprawnych — PCPR

3) Promocja zatrudnienia i aktywizacja lokalnego rynku pracy - PUP

4) Zwiekszenie skutecznosci przeciwdziatania przemocy w rodzinie na terenie powiatu proszowickiego - PCPR

Cel strategiczny

I. Wspieranie rodzin i rozwdj systemu pieczy zastepczej

Wsparcie rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuriczo - wychowawczych nalezy do zadan gminy, natomiast zapewnienie
dziecku pieczy zastepczej (rodzinnej lub instytucjonalnej) to zadanie powiatu.

Dziatania podejmowane przez powiat proszowicki w zakresie realizacji w/w celu strategicznego zostaty zawarte w ,Powiatowym Programie
Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie Proszowickim na lata 2021 - 2023".

Lp. Kierunek dziatan Wykonanie

1 Promowanie rodzinnych form pieczy Udostepnianie informacji o rodzicielstwie zastepczym na stronie internetowej PCPR, portalach
zastepczej spotecznosciowych FB, w prasie lokalnej, przekazywanie informacji do wszystkich parafii na
a) Prowadzenie akcji informacyjnej terenie powiatu, OPS, udzielanie informacji w siedzibie PCPR.
o formach rodzicielstwa zastepczego: W dniu 22 listopada 2022r. zorganizowano dzien otwarty rodzicielstwa zastepczego. Osoby
b) Szkolenie i kwalifikowanie kandydatéw petnigce funkcje zawodowych rodzin zastepczych byly w gotowosci podzielenia sie swoja
do petnienia funkcji rodziny zastepczej. wiedzgq i doswiadczeniem z kandydatami na rodzicow zastepczych. Pracujace rodziny
c) Wspotpraca z instytucjami dziatajacymi zastepcze zawodowe byly dostepne w celu przekazania informacji o praktycznej stronie
na rzecz dziecka i rodziny w celu pracy rodzin zastepczych.

pozyskania kandydatow.
Ukazaty sie dwa artykuty w prasie dotyczgce promocji rodzicielstwa zastepczego. Na stronie
PCPR zostato umieszona informacja o zapotrzebowaniu na wolontariuszy oraz kandydatéw
na rodziny zastepcze.

Jedna z rodzin jako kandydaci na rodzine zastepczg przeszta wymagane szkolenie w OA
Krakéw. Otrzymata pozytywna opinie  psychologa oraz koordynatora rodzinnej pieczy
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zastepczej. Otrzymata pozytywne zaswiadczenie kalifikacji do petnienia  rodziny
zastepczej. Funkcjonuje jako rodzina niezawodowa

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Proszowicach w ramach swojej dziatalnosci
wspotpracowato z: innymi powiatami, wiasciwymi sgdami rodzinnymi, kuratorami sgadowymi,
instytucjami os$wiatowymi, osrodkami pomocy spotecznej, asystentami rodzin, poradnig
psychologiczno - pedagogiczng, komendg powiatowa policji, kosciotem katolickim, stuzbg
zdrowia, osrodkami adopcyjnymi, instytucjami i osobami zajmujacymi sie problematykg
dziecka i rodziny.

Rozwdj i wsparcie rodzinnych form pieczy

zastepczej Rodziny objete byly pomoca i wsparciem pracownikdédw PCPR (m.in. koordynatora rodzinnej
a) Organizowanie réznych form wsparcia pieczy zastepczej, psychologa, pracownika socjalnego).

dla rodzin zastepczych (szkolenia, grupy

wsparcia, spotkania integracyjne lub Do trzech rodzin zawodowych oraz jednej niezawodowej wprowadzono osobe do pomocy w
okolicznosciowe, specjalistyczne zwigzku z przebywaniem w tych rodzinach co najmniej 4 dzieci.

poradnictwo, udziat w projektach),

b) Wsparcie rodzin zastepczych pomocg  Dla rodzin zastepczych i dzieci umieszczonych w tych rodzinach zorganizowano Piknik
koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej, Integracyjny wspdlnie w porozumieniu z PCPR Dabrowa Tarnowska — 04.06.2022r. Celem
wolontariuszy, rodzin pomocowych. pikniku byto promowanie idei rodzicielstwa zastepczego.

b) Finansowanie pieczy zastepczej.

c) Zapewnienie dziecku pieczy zastepczej

w formie rodzinnej lub instytucjonalnej. W roku 2022r. organizowano grupy wsparcia dla rodzin zastepczych. Odbyty sie 3 grupy
d) Alternatywnie do rodzinnych form wsparcia. Tematyka byta r6zna w zaleznosci od zgtaszanych potrzeb.

pieczy — utworzenie placowki opiekunczo -

wychowawczej typu rodzinnego. Jeden raz na kwartat  koordynator organizowat spotkania z asystentami rodzin z

poszczegolnych gmin, celem omdwienia rodzin zagrozonych.

W Poradni Psychologiczno -Pedagogicznej odbywaly sie spotkania  matoletnich dzieci,
umieszczonych w pieczy z rodzicami biologicznymi.

W ramach wspétpracy z Osrodkiem Adopcyjno - Opiekunczym ,Pro- Familia” w Krakowie,
dzieci z uregulowang sytuacjg prawng zostaty zgtaszane do osrodka adopcyjnego, w celu
poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych.W roku 2022 pomimo zakwalifikowania 3
dzieci do przysposobienia, nie zostata przeprowadzona zadna adopcja.

W ramach specjalistycznego poradnictwa byly organizowane  warsztaty edukacyjno-
rozwojowe dla dzieci i miodziezy m. in. umieszczonych w pieczy zastepczej prowadzone
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przez pedagoga.

Tematy:

» Radzenie sobie z cyberprzemocqy”

» Asertywnos¢ ,,

» Radzenie sobie ze ztosciq” ( 2 spotkania )
~Komunikacja interpersonalna”

» Emocje i wartosci ,,

Prowadzone byty réowniez warsztaty edukacyjne dla mtodziezy 13+ ) przez psychologa

Zostato podpisane porozumienie pomiedzy SPZOZ w Proszowicach a PCPR w sprawie
ustalenie sposobu korzystania ze specjalistycznych ambulatoryjnych $wiadczen zdrowotnych
oraz specjalistycznych ambulatoryjnych $wiadczen diagnostycznych udzielanych w SPZOZ w
Proszowicach — przez dzieci umieszczone w systemie pieczy zastepczej na terenie powiatu
proszowickiego.

25.10.2022r. - szkolenie zorganizowane dla wszystkich rodzin zastepczych dotyczace
zagrozen w sieci oraz cyber-przemocy. Temat ,CYBERPRZEMOC I HEYT - zagrozenia
czyhajace w Internecie”, Szkolenie zostato przeprowadzone przez psychologa oraz
aspiranta sztabowego KPP w Proszowicach.

W dniu 16.11.2022r. zorganizowano Szkolenie dla rodzin zastepczych przeprowadzone
przez , Fundacje Plus , na zlecenie PCPR w Proszowicach. temat: WSPIERANIE ZASOBOW
WEASNYCH OPIEKUNA ZASTEPCZEGO. Byto to szkolenie 8-godzinne. W szkoleniu braty
udziat rodziny zastepcze zawodowe, niezawodowe oraz spokrewnione.

Siedmioro dzieci z rodzin zastepczych byto beneficjantami projektu ,Szansa na aktywnos¢
I11”.

Na biezaco prowadzona byta wspoétpraca z OPS, instytucjami oswiatowymi, kuratorami
rodzinnymi, policja, osrodkami adopcyjno -opiekunczymi oraz innymi instytucjami, ktére
zajmujg sie problematykqg rodziny i dziecka w celu monitorowania sytuacji matoletnich oraz
wczesnego reagowania w razie pojawiajacych sie niepokojacych sygnatéw zwigzanych z
zagrozonym dobrem matoletnich.

Ponadto rodziny napotykajgce na trudnosci opiekunczo- wychowawcze miaty mozliwosc
korzystania z bezptatnych konsultacji psychologicznych i terapii — $wiadczonej przez
psychologa oraz wsparcia pedagoga.
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Pomoc i wsparcie usamodzielnianych
wychowankdéw opuszczajacych rodziny
zastepcze

a) Pomoc w tworzeniu programoéw
usamodzielnienia, monitorowanie ich
realizacji i aktualizacja.

b) Zapewnienie dostepu do
specjalistycznego poradnictwa oraz
zapewnienie pomocy koordynatora
rodzinnej pieczy zastepczej/ pracownika
socjalnego

¢) Przyznawanie pomocy finansowej dla
wychowankow.

d) Prowadzenie mieszkania chronionego
dla wychowankow.

e) Wzmocnienie procesu usamodzielnienia
i kompetencji spotecznych wychowankéw
(szkolenia, warsztaty, udziat w projektach,
w tym unijnych).

Wspotpraca z rodzing biologiczng celem
powrotu dziecka do srodowiska rodzinnego
a) Wspétpraca pomiedzy instytucjami
dziatajgcymi na rzecz dziecka i rodziny na
rzecz powrotu dziecka do rodziny
naturalnej, w tym spotkania asystentéow
rodzin z koordynatorem rodzinnej pieczy
zastepczej.

Wsparcie finansowe:

- $wiadczenia na pokrycie kosztéw utrzymania dziecka w rodzinie zastepczej,
dodatek wychowawczy ,500+",

$wiadczenia fakultatywne,

wynagrodzenia dla rodzin zastepczych zawodowych,

Swiadczenia dla wychowankdéw opuszczajacych piecze zastepcza.

Osoby petnoletnie opuszczajace piecze zastepcza, objete byty pomoca majaca na celu ich
zyciowe usamodzielnienie i integracje ze srodowiskiem (pomoc psychologiczna, prawna,
socjalna), a takze wsparciem pracownika socjalnego/ koordynatora rodzinnej pieczy
zastepczej w przygotowaniu do procesu usamodzielnienia i w procesie usamodzielnienia
wychowankodw. Byty tworzone i na biezgco aktualizowane indywidualne plany
usamodzielnienia.

Swiadczona byfa praca socjalna, jak réwniez wyptata pomocy finansowej, w tym:
- na kontynuowanie nauki,

- na usamodzielnienie,

- ha zagospodarowanie.

Wspotpraca z rodzicami biologicznymi w celu powrotu dzieci do srodowiska naturalnego.
Wzmocnienie funkcji opiekuniczo — wychowawczych rodzicéw biologicznych, wspétpraca w z
tym zakresie z OPS, asystentami rodzin. Zapewnienie rodzicom biologicznym mozliwosci
kontaktow z dzie¢mi przebywajacymi w pieczy zastepczej. Wzmacniano funkcje opiekunczo -
wychowawczg rodzicéw biologicznych. Zapraszanie na posiedzenia okresowej oceny dziecka
umieszczonego w pieczy przedstawicieli OPS (asystentow rodzin), rodzicow biologicznych.
Wspétpraca z instytucjami w celu aktywizacji rodzicdw naturalnych oraz poprawy ich sytuacji
zyciowej i zmiany stylu zycia. Rodzice biologiczni mogli réwniez skorzystac ze wsparcia
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b) Nawigzywanie i podtrzymywanie psychologicznego, pedagogicznego, socjalnego.

kontaktow miedzy dzie¢mi w pieczy

zastepczej i ich rodzicami biologicznymi.  Prowadzenie warsztatow edukacyjnych dla rodzicéw

c) Pomoc w przywrdceniu réwnowagi w Tematy:

rodzinie, realizacja plandw pomocy dziecku - Ustalanie granic w funkcjonowaniu dziecka, Samodzielno$¢ i niezalezno$¢ dzieci

i rodzinie; indywidualne rozmowy z i mtodziezy
rodzinami, wsparcie psychologiczno- - Efektywne komunikowanie sie z dzieckiem, rozpoznawanie jego emocji i poprawne
pedagogiczne. reagowanie.

- Zasoby rodzica, zasoby dziecka.

Podnoszenie jakosci $wiadczonych ustug w We wspotpracy z instytucjami dziatajacymi na rzecz dziecka i rodziny wspierano rodziny z

zakresie pieczy zastepczej dzieémi w prawidtowym wypetnianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych. W celu biezacego
a) Doskonalenie umiejetnosci oraz monitorowania sytuacji dzieci, wychowujacych sie w rodzinach dysfunkcyjnych, zagrozonych
przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu umieszczeniem dziecka poza $rodowiskiem rodziny naturalnej, odbywaty sie spotkania
pracownikéw podmiotéw realizujacych koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej z asystentami rodzinnymi, sprawujgcymi opieke
zadania z zakresu wsparcia i pomocy nad tymi rodzinami.

systemu pieczy zastepczej poprzez

szkolenia, konferencje, superwizje, Pracownicy PCPR, gtdwnie koordynator rodzinnej pieczy zastepczej otrzymali wsparcie
seminaria. psychologicznie.

b) Doskonalenie wspotpracy z instytucjami Pracownicy doskonalili swoje umiejetnosci poprzez udziat w szkoleniach, konferencjach,
uczestniczacymi w realizacji ustawy. webinariach.

¢) Prowadzenia wsparcia psychologicznego

dla pracownikéw. Realizacja Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej odbywata sie na biezaco.

d) Realizacja programu rozwoju pieczy

zastepczej.
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Cel strategiczny II. Rozw(@j systemu wspierania os6b starszych i niepetnosprawnych

Jednym z problemdéw spotecznych wystepujacym na terenie powiatu proszowickiego jest niepetnosprawnos¢, dlatego tez koniecznym jest
stworzenie warunkéw, ktére prowadzi¢ beda do zwiekszenia integracji oséb z niepetnosprawnosciami i 0sdb starszych ze $rodowiskiem
lokalnym, a w efekcie poprawy ich zyciowej samodzielnosci, jak réwniez ich rodzin oraz do wyréwnywania szans i przeciwdziatania wykluczeniu
spotecznemu. Wazne jest rowniez podjecie dziatarn majacych na celu zwiekszenie dostepu do wczesnej rehabilitacji dzieci niepetnosprawnych,
jak rowniez objecie wsparciem ich rodzin.
Dziatania podejmowane przez Powiat Proszowicki w zakresie realizacji w/w celu strategicznego zostaty zawarte w ,Powiatowym Programie
Dziatarn Na Rzecz Osdb z Niepetnosprawnoscig na lata 2021-2026".

Lp.

Kierunek dziatan

Wykonanie

1

Podejmowanie dziatan w ramach
wczesnego wspomagania rozwoju
dziecka

Z niepetnosprawnoscia.

a) Poprawa jakosci zycia dziecka z
niepetnosprawnosciy.

b) Udzielanie pomocy rodzicom w
tworzeniu

jak najlepszych warunkéw dla jego
rozwoju

Wczesne wspomaganie rozwoju polega na pobudzaniu psychoruchowego i spotecznego rozwoju
dziecka od chwili wykrycia niepetnosprawnosci do czasu podjecia nauki w szkole. Zakres tego
oddziatywania moze by¢ bardzo rézny, w zaleznosci od zdiagnozowanych przez specjalistéw
deficytow rozwojowych. Moze ono obejmowac: psychomotoryke, sfere komunikacji, mowy i
jezyka, funkcjonowanie zmystéw dziecka, itd.

Pracownicy Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej wchodzacy w sktad zespotu wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka poprzez zabawy stymulujg rozwdj umiejetnosci komunikowania
sie, ¢wiczg réznorodne funkcje zmystowe. Motywujg dzieci do stuchania, rozwijajg i ksztatcg
spostrzegawczos$é, umiejetnosé reagowania i wyobraznie. Stymulujg umiejetnos$¢ wyrazania sie
przez mowe, mimike, gestykulacje i motoryke. W trakcie wspdlnych zabaw z dzieckiem

c) Wczesna - kompleksowa profilaktykiwykorzystujemy elementy wielu metod terapeutycznych.

niepetnosprawnosci, przygotowanie i
pomoc rodzinom w rehabilitowaniu
dziecka w domu oraz $wiadomym,
prawidtowym pielegnowaniu dziecka;

Zapewnhienie osobom z
niepetnosprawnoscig uczestnictwa w
zyciu spotecznym poprzez realizacje
zadan finansowanych przez PFRON,
dostosowanie przestrzeni do ich
potrzeb.

a) Realizacja dziatan w ramach zadan
dofinansowanych ze srodkéw PFRON.

b) Realizacja programow celowych na

Osoby niepetnosprawne w ramach rehabilitacji spotecznej mogty otrzymac z PFRON
dofinansowanie do:

- turnusu rehabilitacyjnego,

- zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i srodki pomocnicze,
- likwidacji barier architektonicznych, technicznych i w komunikowaniu sie.

Osoby niepetnosprawne byty réwniez uczestnikami projektu ,Szansa na aktywnosc¢ 1117, w
ramach ktérego objeci byli aktywizacjg spoteczng i zawodowa.
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rzecz oséb niepetnosprawnych.

c) Wspieranie rodzin z osobg
niepetnosprawng poprzez
upowszechnienie i rozwdj ustug
opiekunczych, w tym
specjalistycznych - opieka
wytchnieniowa.

d) Zwiekszenie dostepnosci dla os6b
niepetnosprawnych urzedoéw, placowek
edukacyjnych i zaktadéw opieki
zdrowotnej poprzez likwidacje barier
architektonicznych w obiektach
uzytecznosci publicznej w powiecie.

Podnoszenie Swiadomosci spotecznej
w kontekscie problemu
niepetnosprawnosci oraz budowa
pozytywnego wizerunku osoby z
niepetnosprawnoscig w
spoteczenstwie.

a) Wspieranie, promowanie i
podejmowanie inicjatyw
zmierzajacych do zwiekszenia
obecnosci oséb niepetnosprawnych w
zyciu publicznym.

b) Rozpowszechnianie informacji o
przystugujacych osobom
niepetnosprawnym uprawnieniach oraz
0 organizacjach pozarzadowych
dziatajacych na rzecz oséb
niepetnosprawnych.

c) Wspieranie grup samopomocowych
oraz rozwoj wolontariatu na rzecz
pomocy osobom niepetnosprawnym i
ich rodzinom.

Zamieszczanie informacji na stronie internetowej PCPR, portalach spotecznosciowych FB,
opracowywaniu broszur i ulotek informacyjnych, informacje w lokalnej prasie, informacje
przekazywane do OPS, jednostek pomocowych.

Na biezaco prowadzono wspotprace z Osrodkami Pomocy Spotecznej, Domami Pomocy
Spotecznej, Srodowiskowymi Domami Samopomocy, Warsztatami Terapii Zajeciowej, Zespotem
Placéwek Caritas, Fundacjg Domu Pomocy Spotecznej w tyszkowicach, Zwigzkiem Emerytow,
Rencistow Inwalidow w Proszowicach, Towarzystwem Turystyki Regionalnej w Proszowicach.

W ramach dofinansowania sportu, kultury, turystyki i rekreacji oséb niepetnosprawnych ze
srodkow PFRON przyznano srodki finansowe na zorganizowanie imprez integracyjnych oséb
niepetnosprawnych.

Na terenie powiatu funkcjonujg 4 Srodowiskowe Domy Samopomocy:

- Srodowiskowy Dom Samopomocy w Proszowicach wraz z filig - dla 63 0oséb - prowadzony
przez Zespot Placdwek Caritas w Proszowicach,

- Srodowiskowy Dom Samopomocy w Patecznicy z siedzibg w Winiarach - dla 30 osdb -
prowadzony przez Urzad Gminy w Patecznicy.

Na terenie Powiatu Proszowickiego funkcjonujq ponadto 2 gminne Srodowiskowe Domy
Samopomocy:

- Srodowiskowy Dom Samopomocy w Gruszowie (gmina Nowe Brzesko),

- Srodowiskowy Dom Samopomocy we Wrocimowicach (gmina Radziemice).
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Przy DPS w tyszkowicach funkcjonujg Warsztaty Terapii Zajeciowej dla 25 uczestnikéw, z
ktérymi prowadzone byty zajecia rehabilitacyjne i terapeutyczne.

4 |Usprawnienie systemu wsparcia na W ramach wspotpracy z Matopolskiemu Osrodkiem Medycyny Pracy zorganizowano szkolenia

rzecz oséb z niepetnosprawnoscig on-line, w ktérych brali udziat pracownicy DPS, SDS, WTZ, OPS.

poprzez zwiekszenie aktywnosci i

efektywnosci dziatan podmiotéw i Osoby niepetnosprawne majg mozliwos¢ sktadania wnioskdw drogq elektroniczng poprzez
organizacji z terenu powiatu System Obstugi Wsparcia (SOW).

a) Szkolenia pracownikéw pracujacych
na rzecz 0sob niepetnosprawnych.

b) Zwiekszenie mozliwosci sktadania
wnioskow elektronicznie.
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Cel strategiczny III. Promocja zatrudnienia i aktywizacja lokalnego rynku pracy

Gitéwne dziatania w zwigzku z realizacjg tego celu obejmujg dazenia do utatwienia osobom niepetnosprawnym uzyskania i utrzymania
odpowiedniego zatrudnienia oraz awansu zawodowego poprzez umozliwienie im korzystania z poradnictwa zawodowego, szkolenia
zawodowego i posrednictwa pracy.
Dziatania podejmowane przez Powiat Proszowicki w zakresie realizacji w/w celu strategicznego zostaty zawarte w ,Powiatowym Programie
Dziatarn Na Rzecz Osdéb z Niepetnosprawnoscig na lata 2021-2026".

Lp.

Kierunek dziatan

Wykonanie

1

Zwiekszenie dostepnosci oséb
niepetnosprawnych do zasobdw rynku
pracy poprzez realizacje projektéw.

W procesie rekrutacji do wszystkich projektéow realizowanych przez urzad jest zapewniona
dostepnos¢ projektu dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zachowana zasada réwnosci szans
ptci.

Wejscie gtéwne do budynku (z podjazdem) zapewnia osobom z niepetnosprawnosciami dostep
do budynku. Urzad dysponuje wyodrebnionym miejscem parkingowym dla oséb z
niepetnosprawnosciami. Pomieszczenie  higieniczno-sanitarne na parterze budynku
przystosowane dla oséb z niepetnosprawnosciami. Schody odpowiednio oznakowane tasmg
odblaskowa. Informacja o projekcie jest umieszczona na zgodnej ze standardem cyfrowym
stronie internetowej zapewniajgc dostepnos¢ dla osob stabowidzacych. W urzedzie jest mozliwa
komunikacja za pomocg petli indukcyjnej przenosnej. Wszystkie miejsca, gdzie jest dostepny
system wspomagajacy styszenie dla o0sob niedostyszacych, oznaczone sg witasciwym
piktogramem. Istnieje takze mozliwos¢ skorzystania z ttumacza jezyka migowego (po zgtoszeniu
takiej potrzeby).

Osoby niepetnosprawne sg aktywizowane priorytetowo w projektach scharakteryzowanych w
pkt. 3

Oprocz ww. wsparcia (od listopada 2021r.) urzad upowszechnia informacje potencjalnym
uczestnikom partnerskiego projektu ,Wypracowanie i pilotazowe wdrozenie modelu
kompleksowej rehabilitacji umozliwiajacej podjecie lub powroét do pracy”. Program Kompleksowa
rehabilitacja to nowe na gruncie polskim rozwigzanie, majgce na celu utatwienie podjecia lub
powrotu do pracy osobom, ktére wskutek doznanego urazu lub choroby w réznych okresach
zycia utracity zdolno$¢ do pracy. Gtdwnym celem programu jest uzyskanie zatrudnienia przez
jego uczestnikow lub uruchomienie przez nich dziatalnosci gospodarczej, dlatego gtéwng role
odgrywa tu modut zawodowy.

Aktywizacja zawodowa 0s6b
bezrobotnych.

Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych w 2022r. to realizacja nastepujacych form wsparcia:
1. Posrednictwo pracy - bezrobotny moze uzyskac informacje dotyczace:

e aktualnych niesubsydiowanych ofert pracy,

e mozliwosci zatrudnienia na subsydiowane miejsca pracy,
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e mozliwosci organizowanych szkolen,

¢ mozliwosci otrzymania jednorazowych s$rodkéw na uruchomienie wiasnej dziatalnosci
gospodarczej,

e ustug $wiadczonych przez doradce zawodowego i klub pracy,

e ustug s$wiadczonych przez organizacje pozarzadowe upowaznione do prowadzenia
posrednictwa pracy.

2. Poradnictwo zawodowe realizowane jest w formie indywidualnej i grupowej. Celem
spotkan z doradcg jest wzrost motywacji do dziatania, podniesienie wiary we wtasne mozliwosci,
a takze uzyskanie wiedzy miedzy innymi na temat lokalnego rynku pracy, praw i obowigzkow,
mozliwosci uczestniczenia w kursach, formach ksztatcenia i sposobach zmiany kwalifikacji.

3. Szkolenie to pozaszkolne zajecia majace na celu uzyskanie, uzupetnienie lub doskonalenie
umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogdlnych, potrzebnych do wykonywania pracy, w
tym umiejetnosci poszukiwania zatrudnienia.

Szkolenia finansowane ze $rodkéw Funduszu Pracy organizowane sg w celu uzyskania,
uzupetnienia lub doskonalenia umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych zwiekszajac szanse na
podjecie lub utrzymanie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej.
Powiatowy urzad pracy inicjuje i organizuje szkolenia os6b bezrobotnych w formie grupowej
oraz indywidualnej (wskazane przez osobe bezrobotng i realizowane na jej wniosek, pod
warunkiem uzasadnienia celowosci szkolenia). W trakcie szkolenia uczestnikowi przystuguje
stypendium. Jezeli szkolenie odbywa sie poza miejscowoscia zamieszkania mogg byc¢
sfinansowane koszty z tytutu przejazdu na szkolenie (w catosci lub w czesci).

4. Urzad finansowat takze koszty studiéw podyplomowych (nie wiecej jednak niz 300%
przeciethego wynagrodzenia). Za okres uczestnictwa w zajeciach przewidzianych programem
studiow osobie bezrobotnej przystuguje stypendium.
Finansowanie studiow podyplomowych przystuguje osobom bezrobotnym oraz okreslonym w
ustawie poszukujacym pracy (w tym osobom zatrudnionym w wieku 45 lat i powyzej,
zainteresowanych pomocg w rozwoju zawodowym).

5. Staz oznacza nabywanie przez bezrobotnego umiejetnosci praktycznych do wykonywania
pracy bez nawigzania stosunku pracy z pracodawca. Na staz mogg byc¢ kierowane wszystkie
osoby bezrobotne. Minimalny okres stazu to 3 m-ce.

Korzystajac ze stazu, zdobywa sie dos$wiadczenie zawodowe oraz zwieksza szanse na rynku
pracy. W okresie odbywania stazu przystuguje stypendium. W przypadku stazu poza miejscem
zamieszkania, mozna ubiegac sie o zwrot kosztéw przejazdu z miejsca zamieszkania do miejsca
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odbywania stazu lub zwrot kosztow zakwaterowania w miejscowosci, w ktérej odbywa sie staz.

6. Prace interwencyjne to zatrudnienie osoby bezrobotnej przez pracodawce, ktére nastgpito
w wyniku umowy zawartej miedzy pracodawca a powiatowym urzedem pracy i na tej podstawie
nastepuje czesciowa refundacja kosztdw zwigzanych z tym zatrudnieniem. Na prace
interwencyjne mogg by¢ kierowane zarejestrowane osoby bezrobotne. Okres zatrudnienia w
ramach prac interwencyjnych oraz ilo$¢ miesiecy objetych refundacjg i wysoko$¢ kwoty
refundacji zalezy od kategorii osoby skierowanej (np. dtugotrwale bezrobotny, 50+).

Czesciowa refundacja kosztéw wynagrodzenia i sktadek ZUS nastepuje co miesigc - po ztozeniu
whiosku potwierdzajacego ich poniesienie.

7. Srodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, w tym na pokrycie kosztédw pomocy
prawnej, konsultacji i doradztwa, zwigzanych z podjeciem tej dziatalnosci to maksymalnie 6-
krotnos¢ wysokosci przecietnego wynagrodzenia (w 2022r. wysokos¢ srodkéw wyptacanych
przez urzad wynosita 26.000zt.)

Po ztozeniu wniosku i jego pozytywnym rozpatrzeniu podpisywana jest umowa. Nastepnie
rozpoczyna sie wiasng dziatalnos¢ gospodarczg (w terminie wskazanym w umowie) a otrzymane
érodki nalezy wykorzysta¢ zgodnie ze ztozonym wnioskiem i wydatki odpowiednio
udokumentowac (w ciggu 2 m-cy od podjecia dziatalnosci).

Jezeli dziatalno$¢ gospodarcza musi by¢ prowadzona przez okres nie kroétszy niz 12 miesiecy.

8. W zwigzku ze stworzeniem lub przystosowaniem stanowiska pracy i zatrudnieniem na tym
stanowisku skierowanego bezrobotnego podmiot otrzymuje refundacje kosztéw doposazenia
stanowiska pracy.

Whniosek sktadany jest przez uprawniony podmiot w powiatowym urzedzie pracy wtasciwym ze
wzgledu na siedzibe lub ze wzgledu na miejsce wykonywania pracy przez skierowang osobe.

Po ztozeniu wniosku i spetnieniu wszystkich warunkéw okreslonych w przepisach podpisywana
jest umowa miedzy wnioskodawcg a urzedem pracy a nastepnie tworzone jest nowe stanowisko
pracy (zakup maszyn, urzadzen niezbednych do utworzenia stanowiska) i zatrudniana jest
skierowana osoba. Wodwczas urzad dokonuje refundacji poniesionych przez wnioskodawce
kosztow (w 2022r. wysoko$¢ s$rodkéw wyptacanych przez urzad wynosita 26.000zt.).
Zatrudnienia na wyposazonym/doposazonym stanowisku pracy, w peinym wymiarze czasu
pracy, skierowanego bezrobotnego musi trwac przez okres 24 miesiecy.

9. Dla 0s6b bezrobotnych, ktére nie przekroczyly 30 roku zycia realizowane byly bony na
zasiedlenie.
Innowacyjno$é¢ tych rozwigzan polega na pobudzaniu i podtrzymywaniu aktywnosci oso6b
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miodych w procesie poszukiwania zatrudnienia. Bony w znacznym stopniu oddajg inicjatywe
osobie miodej przy zapewnieniu niezbednej kontroli wynikajacej z dbatosci o celowos¢
wydatkowania srodkéw. Przyznanie bonu jest jednoczesnie zobowigzaniem powiatowego urzedu
pracy do pokrycia kosztow wynikajacych z decyzji mtodej osoby odnosnie zmiany miejsca
zamieszkania zwigzanej z podjeciem zatrudnienia (bon na zasiedlenie).

Opracowywanie i tworzenie W 2022r. byty realizowane nastepujace programy/projekty:

programéw/projektow stuzacych

aktywizacji zawodowej os6b ~Aktywizacja osé6b miodych pozostajacych bez pracy w powiecie proszowickim (VI)”,
bezrobotnych. wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej, Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj

2014-2020 Os$ priorytetowa I Rynek Pracy otwarty dla wszystkich, Dziatanie 1.1 ,Wsparcie oséb
miodych pozostajacych bez pracy na regionalnym rynku pracy - projekty pozakonkursowe”,
Poddziatanie 1.1.1 ,Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Realizowany w latach 2021-2022.
Wartos¢ projektu tgcznie wynosi 2 185 212,41 PLN
Wsparciem w 2022 roku zostalo objetych 211 osd6b bezrobotnych z terenu powiatu
proszowickiego.
W ramach projektu realizowane sq:

o staze
szkolenia
prace interwencyjne
jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej
doposazenia stanowisk pracy
inne formy wsparcia (wymienione w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy z wytgczeniem roboét publicznych)
Celem projektu jest zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb miodych do 29 roku zycia
pozostajacych bez pracy w powiecie proszowickim.
Projekt skierowany jest do osob w wieku 18-29 lat bez pracy (w tym osoby z
niepetnosprawnosciami) zarejestrowanych w PUP w Proszowicach jako bezrobotne sposréd
ktorych co najmniej 60% stanowig osoby, ktore nie uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu (tzw.
miodziez NEET).
Preferowane sg osoby bezrobotne -byli uczestnicy projektéw z zakresu wigczenia spotecznego
realizowanych w ramach celu tematycznego 9 RPO (projekty realizowane przez instytucje
pomocy i integracji spotecznej (w tym GOPS, PCPR).

~Aktywizacja os6b w wieku 30 lat i wiecej pozostajacych bez pracy w powiecie
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proszowickim (VII)"”, wspoétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej, Regionalny Program
Operacyjny Wojewddztwa Matopolskiego 2014-2020, O$ priorytetowa 8 Rynek Pracy, Dziatanie
8.1 ,Aktywizacja Zawodowa - projekty Powiatowych Urzedéw Pracy”.
Realizowany w latach 2021-2022.
taczna wartos¢ projektu wynosi 2 141 936,81 PLN
Wsparciem w 2022r. zostaty objete 110 oséb bezrobotnych z terenu powiatu proszowickiego.
W ramach projektu realizowane sa:

e staze

e szkolenia

¢ jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej

e doposazenia stanowisk pracy
Celem projektu jest zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb w wieku 30 lat i wiecej
pozostajacych bez pracy w powiecie proszowickim.
Projekt skierowany jest do oséb w wieku 30 lat i wiecej pozostajacych bez pracy
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Proszowicach, nalezacych co najmniej do
jednej z ponizszych grup:

e o0soby powyzej 50 roku zycia,
osoby dtugotrwale bezrobotne,
osoby z niepetnosprawnosciami,
osoby o niskich kwalifikacjach,
kobiety,
bezrobotni mezczyzni w wieku 30-49 (nie nalezacy do ww. grup, ktérych sytuacja na
rynku pracy jest najtrudniejsza)
Preferowane sg osoby bezrobotne -byli uczestnicy projektéw z zakresu wigczenia spotecznego
realizowanych w ramach celu tematycznego 9 RPO (projekty realizowane przez instytucje
pomocy i integracji spotecznej (w tym GOPS, PCPR).

~(OD)NOWA"” wspoétfinansowany ze Srodkéw Unii Europejskiej, Regionalny Program
Operacyjny Wojewoddztwa Matopolskiego 2014-2020, O$ priorytetowa 8 Rynek Pracy, Dziatanie
8.2 ,Aktywizacja Zawodowa”.

taczna wartosc projektu wynosi 342 433,00 PLN.

Projekt realizowany jest w okresie od 01.08.2021r. do 31.05.2023r.

W 2022 udziat w projekcie rozpoczeto 22 osoby bezrobotne z terenu powiatu proszowickiego.
W ramach projektu udzielane jest wsparcie w postaci posrednictwa pracy i poradnictwa
zawodowego $wiadczonego wraz z subsydiowanym zatrudnieniem tj. pracami interwencyjnymi.
Celem projektu jest zwiekszenie poziomu zatrudnienia oséb w wieku 30 lat i wiecej
pozostajacych bez pracy w powiecie proszowickim.
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Grupe docelowg projektu stanowig osoby w wieku 30 lat i wiecej mieszkajgce w rozumieniu
Kodeksu cywilnego lub uczace sie na terenie powiatu proszowickiego, zarejestrowane jako
bezrobotne w PUP w Proszowicach i nalezgce co najmniej do jednej z ponizszych grup:

a) osoby powyzej 50 roku zycia,

b) osoby dtugotrwale bezrobotne,

c) osoby z niepetnosprawnosciami,

d) osoby o niskich kwalifikacjach,

e) kobiety

Preferowane sg osoby bezrobotne -byli uczestnicy projektow z zakresu witgczenia spotecznego
realizowanych w ramach celu tematycznego 9 RPO (projekty realizowane przez instytucje
pomocy i integracji spotecznej (w tym GOPS, PCPR).

Program Regionalny ,Bumerang - powrot na rynek pracy", ktory jest odpowiedzig na
niekorzystne zmiany na rynku pracy spowodowane epidemig COVID-19.
Adresowany jest do osob, ktére utracity w ostatnim czasie prace z przyczyn lezacych po stronie
zaktadu pracy oraz dla bezrobotnych, ktérzy najbardziej odczuwajg negatywne skutki kryzysu.
Program zaktada wsparcie oséb bezrobotnych, ktére utracity prace, w tym w szczegolnosci oséb
bezrobotnych zwolnionych z przyczyn zakfadu pracy i oséb miodych do 30 r.z., a takze
absolwentéw. Realizowany w partnerstwie z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Krakowie.
Wartos¢ programu w kazdym roku realizacji wynosi 405,0tys.zt.
W 2022r. objeto wsparciem 30 osoéb.
Realizowane sg formy wsparcia wynikajgce z Indywidualnego Planu Dziatania.

o refundacje kosztdw wyposazenia stanowiska pracy
staze
prace interwencyjne
jednorazowe s$rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej
szkolenia

Program regionalny ,Firma+1". Jest to przedsiewziecie partnerskie koordynowane przez
Wojewodzki Urzad Pracy w Krakowie a realizowane przez czes$¢ powiatowych urzedéw pracy
naszego wojewodztwa, ktére zdecydowaty sie do niego przystapic.

Realizowany w latach 2021 - 2022.

W ramach programu pomoc w zatrudnieniu pracownika otrzymujgq mikro i mali przedsigbiorcy
oraz osoby samozatrudnione - tym samym stanowi on odpowiedZz na potrzeby dwéch grup:
z jednej strony wspiera osoby bezrobotne w procesie aktywizacji zawodowej, z drugiej jest
narzedziem, dzieki ktéoremu mate lokalne firmy zdobedg czesto pierwszych dla nich
pracownikéw.
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Wsparcie oséb bezrobotnych i
poszukujgcych pracy dla zwiekszenia ich
szans na zatrudnienie.

Wartos¢ programu w kazdym roku realizacji wynosi 260,0tys.zt.
W 2022r. objeto wsparciem 42 osoby.
Grupa docelowa: osoby bezrobotne w szczegdlnosci kobiety i osoby dtugotrwale bezrobotne
Realizowane sg formy wsparcia wynikajace z Indywidualnego Planu Dziatania.
o refundacje kosztdw wyposazenia stanowiska pracy
e staze
e prace interwencyjne

Projekt pilotazowy MAMA I PRACA - TO SIE OPLACA

Cel ogolny: Poprawa sytuacji 20 kobiet powracajacych na rynek pracy po urodzeniu dziecka,

urlopie  macierzynskim/wychowawczym, okresie biernosci zawodowej zwigzanym z

wychowywaniem dziecka/dzieci w wieku do 6 lat zarejestrowanych w PUP w Proszowicach.

Cele szczegodtowe:

e Opracowanie wzorcowego schematu pracy powiatowego urzedu pracy z kobietami po

urodzeniu dziecka, urlopie macierzynskim/wychowawczym, okresie biernosci zawodowej
zwigzanym z wychowywaniem dziecka/dzieci.

e Testowanie innowacyjnych narzedzi stuzgcych zwiekszaniu aktywnosci, samodzielnosci i
mobilnosci kobiet objetych projektem pilotazowym oraz zbadanie efektywnosci tych
narzedzi.

Realizowany w okresie od 01.02.2022r. do 30.06.2023r.

Wartos¢ programu wynosi 260, 5tys.zt

W 2022r. PUP w Proszowicach dysponowat 945 ofertami pracy.

Podjecia pracy ogétem (wraz ze stazami) -1 313 osoéb
Podjecia pracy za posrednictwem PUP (ze skierowan PUP) -394 osoby
Samodzielne podjecia pracy przez bezrobotnych bez posrednictwa (skierowania) PUP -589 oséb
Z pomocy doradcy w formie indywidualnej, czyli z tzw. porad indywidualnych w roku 2022
skorzystato 400 osoby, z porad grupowych (zajecia 2-3 dniowe) skorzystato 60 osdb.
W 2022 roku:
¢ Na szkolenie skierowano 100 oso6b bezrobotnych.
Sfinansowano studia podyplomowe dla 9 0s6b bezrobotnych/poszukujacych pracy.
Na staz skierowano 314 oso6b bezrobotnych
Na prace interwencyjne skierowano 96 oséb bezrobotnych
Wyptacono $rodki na podjecie dziatalnosci dla 112 os6b bezrobotnych
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e Doposazono 39 stanowisk pracy dla os6b bezrobotnych
Bon na zasiedlenie (5 oséb)

Ograniczenie zjawiska dtugotrwatego Realizacja jest oparta na aktywizacji osdéb zagrozonych wykluczeniem spotecznym ze wzgledu na
bezrobocia i jego przyczyn. dtugi okres pozostawania w rejestrach.
Wsparciem objete osoby, ktore utracity mozliwo$¢ podjecia pracy z powodu diugiego okresu
przebywania w rejestrach urzedu, czesto potaczonego z brakiem kwalifikacji,
niewystarczajgcymi kompetencjami i deficytami utrudniajgcymi funkcjonowanie w $rodowisku
pracy.
Znaczna ich cze$¢, staje sie osobami ,uzaleznionymi” od $wiadczen pomocy spotecznej,
biernymi i marginalizowanymi spotecznie, dlatego tez podejmowane wobec nich dziatania bedq
nakierowane na przywrocenie zdolnosci do podjecia pracy. Nawigzywana jest wspdtpraca z
osrodkami pomocy spotecznej i wymiana informacji o wspélnych klientach w celu zastosowania
kompleksowego wsparcia.
W 2022r. zaktywizowano 150 osob diugotrwale bezrobotnych w ramach $rodkéw FP.

Aktywizacja zawodowa osdb W celu niwelowania barier na jakie napotykaja osoby w wieku 50+ realizowane byty formy
bezrobotnych wieku powyzej 50 roku  aktywizacji w ramach srodkéw FP, projektow i programéw EFS i PFRON.
zycia. tacznie wsparciem finansowym objeto 52 osoby w wieku 50+. Oprdécz tego gtdwny nacisk

ktadziony byt na poradnictwo zawodowe w celu budowania motywacji i wiary we witasne
mozliwosci, ktore stanowig podstawe w procesie aktywizacji.

Zwiekszenie aktywnosci zawodowej Praca dla oséb niepetnosprawnych ma szczegdlne znaczenie, oprocz srodkow do zycia zapewnia
bezrobotnych i poszukujgcych pracy poczucie spotecznej uzytecznosci, a w przypadku, gdy jest Swiadczona na otwartym rynku
0s0Ob niepetnosprawnych. pracy, integruje z resztg spoteczenstwa.

Realizacja zatozonego celu oparta byta na wiasciwym rozpoznaniu potrzeb i mozliwosci
zawodowych o0sob niepetnosprawnych zarejestrowanych w urzedzie. Formy pomocy zaleze¢ wiec
bedg nie tylko od wyksztatcenia i kwalifikacji tych osob, ale takze od rodzaju i stopnia
niepetnosprawnosci.

Osoby niepetnosprawne posiadajace status osoby bezrobotnej byty kierowane (ze Srodkéw FP)
do odbycia stazu, prac interwencyjnych, szkolen, otrzymujg s$rodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej.

Osoby niepetnosprawne poszukujace pracy kierowane byty w ramach $rodkéw PFRON do
odbywania stazu, prac interwencyjnych, szkolenia oraz na doposazone stanowisko pracy.

Liczba oséb niepetnosprawnych zaktywizowanych w ramach $rodkéw FP -15
Liczba oséb niepetnosprawnych zaktywizowanych w ramach $rodkéw EFS -10
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Liczba oséb niepetnosprawnych zaktywizowanych w ramach srodkéw PFRON -9
Liczba oséb niepetnosprawnych, ktérzy podjeli prace za posrednictwem urzedu -26

Wsparcie doradcze, szkoleniowe i Osoby niepetnosprawne zarejestrowane w PUP posiadaty w wiekszosci lekki lub umiarkowany
zatrudnieniowe bezrobotnych i stopien niepetnosprawnosci. Rejestrujac sie w urzedzie liczyty gtdwnie na propozycje otrzymania
poszukujacych pracy oséb pracy w poblizu miejsca zamieszkania. Wszystkim niepetnosprawnym przedstawiane byty oferty
niepetnosprawnych. pracy dostepne w urzedzie.

Posrednictwo pracy dla o0so6b niepetnosprawnych prowadzone bylo na zasadach
przewidzianych dla og6tu bezrobotnych i poszukujacych pracy. Oferty pracy dla osoéb
niepetnosprawnych gtéwnie w zawodach: sprzedawca, magazynier, pracownik biurowy,
pracownik sprzatajacy, pracownik fizyczny.

Poradnictwo zawodowe dla osob niepetnosprawnych realizowane byto réwniez na zasadach
przewidzianych dla pozostatych kategorii zarejestrowanych - w formie indywidualnych porad
oraz zaje¢ warsztatowych.

Osoby niepetnosprawne, ktdére pracujg majg mozliwos¢ podnoszenia swoich kwalifikacji ze
srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego. Wéwczas o takie wsparcie zwraca sie do urzedu
pracy pracodawca.

Id: 8D022B48-4BE6-458E-8493-E00BOC2CDDBC. Projekt Strona 32




Cel strategiczny IV. Zwiekszenie skutecznosci przeciwdziatania przemocy w rodzinie na terenie powiatu proszowickiego
Stosowanie przemocy prowadzi do niskiej samooceny, poczucia bezsilnosci i bezradnosci, ciggtego niepokoju, depresji oraz chordb
zwigzanych ze stresem. Szczegodlnie dramatyczne konsekwencje przemocy zauwaza sie u dzieci. Wazne sg dziatania podejmowane w celu
promowanie prawidtowo funkcjonujacej rodziny, ktora jest w stanie zapewni¢ optymalne warunki do rozwoju i wychowania dzieci a takze
przeciwdziatania negatywnym oddziatywaniom skierowanym na rodzine, a przede wszystkim przeciwdziatanie przemocy.

Dziatania podejmowane przez powiat proszowicki w zakresie realizacji w/w celu strategicznego zostaty zawarte w ,Powiatowym Programie
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Powiecie Proszowickim na lata 2021 - 2026".

Lp.

Kierunek dziatan

Wykonanie

1

Podejmowanie dziatan
profilaktycznych w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie
a) Diaghozowanie zjawiska przemocy
w rodzinie na obszarze powiatu
proszowickiego.

b) Prowadzenie lokalnych kampanii
spotecznych/ konferencji/ wyktadow/
seminariow/ happeningoéw/ spotkan
otwartych.

c) Prowadzenie spotkan/ zajec/
konkurséw/ warsztatow grupowych i
indywidualnych w obszarze
przeciwdziatania przemocy i agresji,
gtédwnie dla dzieci i mtodziezy, majace
na celu promowanie wtasciwych
postaw prorodzinnych i
prospotecznych.

Sporzadzono diagnoze skali zjawiska przemocy w rodzinie na terenie Powiatu Proszowickiego
za rok 2021 w oparciu o dane m.in. Osrodkéw Pomocy Spotecznej, Policji, GKRPA, Prokuratury
Rejonowej dla Krakowa - Nowej Huty, Sadu Rejonowego dla Krakowa - Nowej Huty I i II
Zespotu Kuratorskiej Stuzby Sadowej.

W ramach koalicji na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie prowadzono dziatania
profilaktyczne poprzez wspdtorganizacje lokalnych kampanii spotecznych z Komendg
Powiatowg Policji w Proszowicach, Osrodkami Pomocy Spotecznej z terenu Powiatu
Proszowickiego oraz Stowarzyszeniem Bartosz.

- ,Tydzien Pomocy Osobom Pokrzywdzonym Przestepstwem - luty 2022

- ,Widze, reaguje, pomagam” - IV, VII, XII 2022.

Realizacja Projektu ,Niemoc rodzi przemoc II” dofinansowanego ze srodkéw MRiPS w ramach
Programu Ostonowego Wspieranie Jednostek Samorzadu Terytorialnego w Tworzeniu Systemu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie pozwolita na wzmocnienie dziatan profilaktycznych m.
in:

- zorganizowano w 7 szkofach (1 szkota $rednia, 6 szkot podstawowych) warsztaty edukacyjne
dla dzieci i miodziezy. Zakres tematyczny obejmowat profilaktyke uzaleznien, zapobieganie
powielaniu ztych wzorcéw rodzinnych i spotecznych, nabywanie umiejetnosci radzenia sobie w
sytuacjach kryzysowych,

- przeprowadzono Konkurs Plastyczny dla mtodziezy szkolnej klas V-VIII pn. ,Zamieniam NET
na NATure”, ktorego celem byta profilaktyka przeciwdziatania zachowaniom agresywnym,
profilaktyka alternatywnych form spedzania czasu wolnego przez miodziez w gronie
najblizszych,

- zorganizowano Powiatowg Konferencje ,Chronmy nasze dzieci”. Skierowana do stuzb

wspotpracujgcych w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie. Przedstawione wyktady i
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prezentacje przyczynity sie do zwiekszenia swiadomosci na temat uzaleznien dzieci i mtodziezy,
i ich zwigzku z przemocg w rodzinie, przemocy réwiesniczej a takze ukazaty dobre praktyki
ukierunkowane na doskonalenie metod pracy z rodzing dotknietg przemoca.

Zwiekszenie dostepnosci i
skutecznosci ochrony oraz wsparcia
0s0b dotknietych przemoca w rodzinie
a) Prowadzenie specjalistycznego
poradnictwa dla 0séb i rodzin
doswiadczajacych przemocy, w
szczegolnosci poradnictwa
psychologicznego, prawnego,
pedagogicznego, socjalnego.

b) Upowszechnianie informacji w
zakresie mozliwosci i form uzyskania
wsparcia m.in.: pomocy:
psychologicznej, prawnej,
pedagogicznej, socjalnej.

c) Prowadzenie zajeé/grup
wsparcia/spotkan edukacyjno -
terapeutycznych indywidualnych i
grupowych o tematyce zjawiska
przemocy w rodzinie kierowanych do
0s6b dotknietych przemocg

w rodzinie

d) Zapewnienie osobom dotknietym
przemocg w rodzinie schronienia w
mieszkaniu hostelowym OIK badz
osobom bedacym w innym kryzysie.
e) Zapewnienie catodobowego
telefonu interwencyjno-
informacyjnego

f) Prowadzenie wsparcia
psychologicznego interwencyjnego dla
0s0b doswiadczajacych przemocy w
rodzinie, wsparcia psychologicznego
terapeutycznego dla 0sob i rodzin

Funkcjonowanie Os$rodka Interwencji Kryzysowej w strukturach Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie wraz z mieszkaniem przeznaczonym na zapewnienie schronienia osobie/ rodzinie,
bedacej w sytuacji kryzysowej. Mieszkanie moze by¢ przeznaczone dla jednej rodziny
(maksymalnie 4 osobowej) lub osoby samotnej.

W roku 2022 1 rodzina skorzystata ze schronienia (1 kobieta z dzieckiem).

Dziatania podejmowane w roku 2022 w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz
promowania prawidtowych postaw rodzicielskich i metod wychowawczych byty udostepniane na
stronie internetowej PCPR Proszowice, portalu spotecznosciowym Facebook PCPR Proszowice.
Ponadto broszury oraz wszelkie informacje o mozliwosci otrzymania wsparcia byty
przekazywane m.in. do OPS, Zespotow Interdyscyplinarnych, Szkét, Policji, PPP, Sadu
Rodzinnego, Sadu Karnego, Prokuratury Rejonowej, Zespotu Kuratorskiej Stuzby Sadowej,
GKRPA, os$rodkow zdrowia, gminnych osrodkow kultury, bibliotek publicznych. W lokalnej
prasie ukazaty sie artykutly dot. przeciwdziatania przemocy oraz informujgce o formach
wsparcia.

W ramach specjalistycznego poradnictwa prowadzone byto indywidualne poradnictwo
psychologiczne i pedagogiczne, grupa wsparcia dla oséb doznajacych przemocy, warsztaty
edukacyjne dla rodzicow, warsztaty edukacyjno - rozwojowe dla dzieci, grupa wsparcia dla
mtodziezy.

Funkcjonowat catodobowy telefon informacyjno — interwencyjny obstugiwany przez pracownika
socjalnego PCPR - 604 931 160.

Id: 8D022B48-4BE6-458E-8493-E00BOC2CDDBC. Projekt

Strona 34



doswiadczajgcych przemocy w
rodzinie

Podnoszenie kompetencji
przedstawicieli instytucji i podmiotow
realizujacych zadania z  zakresu
przeciwdziatania przemocy rodzinie

a) Organizowanie szkolen/ spotkan/
zaje¢/ warsztatow/ grup wsparcia dla
pracownikéw instytucji realizujgcych
zadania w zakresie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie.

b) Ewidencjonowanie instytucji
wpierajgcych osoby dotkniete
przemocag w rodzinie oraz
udostepnianie ewidencji na stornie

internetowej PCPR.

W roku 2022 Odbywaty sie 3 szkolenia kierowane do przedstawicieli podmiotéw
wspotpracujacych w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w szczegdlnosci do
cztonkéw Zespotdéw Interdyscyplinarnych ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie:

1. Rozmowa z osobg dotknietg przemocy - jak sie komunikowaé - VIII 2022
2. Rozmowa ze sprawcg przemocy - jak sie komunikowaé¢ - IX 2022
3. Praca z rodzing dotknietg przemoca w kontekscie choroby psychicznej cztonka rodziny -

aspekty prawne wraz z profilaktyka wypalenia zawodowego - XI 2022.

Dla czionkéw Zespotéw Interdyscyplinarnych ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie

prowadzono grupe wsparcia, spotkania odbywaty sie raz w miesigcu.
W ramach realizacji Projektu ,Niemoc rodzi przemoc II” w 5 szkotach podstawowych
przeprowadzono dla nauczycieli i pedagogéw warsztaty edukacyjne w zakresie podejmowania

interwencji w szkole, diagnozowania i reagowania na zagrozenia przemoca.

Na stronie internetowej Powiatu Proszowickiego udostepniono Baze teleadresowg instytucji
oraz organizacji pozarzadowych $wiadczacych pomoc osoba dotknietych przemoca oraz
realizujgcych oddziatywania wobec sprawcéw przemocy w rodzinie.

Edukacja rodzicéw w zakresie
stosowania wiasciwych metod
wychowawczych, udzielanie wsparcia i
pomocy w radzeniu sobie w trudnych
sytuacjach.

a) Organizowanie konferencji/
kampanii spotecznych/
wyktaddw/spotkan/ warsztatow
majacych na celu poszerzenie wiedzy
w zakresie wiasciwych metod
wychowawczych,

b) promowanie alternatywnych
sposobow rozwigzywania konfliktow
rodzinnych.

W ramach specjalistycznego poradnictwa realizowane byty warsztaty edukacyjne dla rodzicow
rozwijajace i wzmacniajagce kompetencje rodzicielskie.

Réwniez w ramach realizacji Projektu ,Niemoc rodzi przemoc II” w 2 szkotach (1 szkota
érednia, 1 szkofa podstawowa) przeprowadzono spotkania edukacyjne dla rodzicow w zakresie
wdrazania prawidtowych metod wychowawczych, profilaktyki uzaleznien dzieci i mtodziezy,
wptywu konfliktédw w rodzinie na funkcjonowanie dzieci z zyciu dorostym.

W ramach projektu ,Szansa na aktywnos$¢ II” rodzice mieli mozliwo$¢ w ramach aktywizacji
spotecznej bra¢ udziat w warsztatach edukacyjnych takze wyjazdowych, ktére miaty m.in. na
celu przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu poprzez zwiekszenie aktywnosci na
ptaszczyznie rodzinnej, wzmocnienie umiejetnosci wychowawczych i umiejetnosci
rozwigzywania konfliktow.
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Propagowanie w spotecznosci lokalnej
pozytywnych postaw rodzicielskich i
metod wychowawczych,
ksztattowania umiejetnosci
komunikowania sie okazywania uczug,
emocji, ksztattowanie szacunku dla
wartosci i tradycji rodzinnych.

a) Umieszczanie artykutéw dydaktycznych
na stronie internetowe;.

b) Opracowanie ulotek/plakatéw o
tresci profilaktycznej

c) Wspdipraca z lokalnymi mediami w
celu promowania dziatan
zapobiegajqcych wystepowaniu
przemocy.

Pomoc osobom stosujgcym przemoc w
rodzinie w zaprzestaniu przemocy
poprzez edukacje.

a) Realizacja Program korekcyjno -
edukacyjny dla o0s6b stosujacych
przemoc w rodzinie.

b) Program psychologiczno
terapeutyczny dla oséb stosujgcych
przemoc w rodzinie.

Informacje o podejmowanych w roku 2022 dziataniach w zakresie profilaktyki przeciwdziatania
przemocy w rodzinie oraz promowania prawidtowych postaw rodzicielskich i metod
wychowawczych byly udostepniane na stronie internetowej Powiatu Proszowickiego, PCPR
Proszowice, portalu spotecznosciowym Facebook PCPR Proszowice. Ponadto broszury oraz
wszelkie informacje o mozliwosci otrzymania wsparcia byly przekazywane m.in. do OPS,
Zespotow Interdyscyplinarnych, Szkot, Policji, PPP, Sadu Rodzinnego, Sadu Karnego,
Prokuratury Rejonowej, Zespotu Kuratorskiej Stuzby Sadowej, GKRPA, osrodkéow zdrowia,
gminnych osrodkéw kultury, bibliotek publicznych. W lokalnej prasie ukazaty sie artykuty dot.
przeciwdziatania przemocy oraz informujgce o formach wsparcia.

W roku 2022 realizowano Program korekcyjno — edukacyjny dla osob stosujgacych przemoc w
rodzinie.

Rekrutacja do programu prowadzona byta przy wspodtpracy z Osrodkami Pomocy Spotecznej,
Policja, Prokuraturg Rejonowg, Sadem Rejonowym, Zespotami Kuratorskimi, celem kierowania
potencjalnych uczestnikdéw programu.

Do udziatu w programie przez OPS zostato zgtoszonych 17 0sdb, z czego 4 osoby wyrazity che¢
wspotpracy. 1 osoba zgtosita sie do udzialu w programie z wtasnej woli oraz 1 osoba zostata
zobowigzana przez kuratora sadowego.

Sposrod 19 oséb 6 mezczyzn podpisato kontrakt w sprawie udzialu w programie, z tego 2
osoby zakonczyty program uzyskujg pozytywng opinie prowadzacego oraz stosowne
zaswiadczenie.
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Zatacznik nr 2 do Uchwaty nr ..o,
Rady Powiatu Proszowickiego z dnia ................
W sprawie przyjecia sprawozdania z dziatalnosci
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

w Proszowicach za rok 2022 wraz z Wykazem
potrzeb na rok 2023 oraz Lokalnego Programu
Pomocy Spotecznej na rok 2023

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
32-100 Proszowice, ul. 3 Maja 72

Wykaz potrzeb na rok 2023

z zakresu pomocy spotecznej

Zgodnie z art. 112 ust. 12 ustawy o pomocy spotecznej i art. 185 ust.5 ustawy o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Proszowicach przedstawia Wykaz potrzeb na rok 2023.

1. Kontynuacja realizacji Powiatowej Strategii Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych
Powiatu Proszowickiego oraz programéw ostonowych:

- Powiatowy Program Dziatarn Na Rzecz Osdb z Niepetnosprawnoscia,

- Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej,

- Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie.

2. Zabezpieczenie osobom dotknietym przemocg w rodzinie miejsc w Osrodkach
Interwencji Kryzysowej.

3. Zabezpieczenie usamodzielnionym wychowankom pieczy zastepczej miejsc w
mieszkaniu chronionym

4. Prowadzenie szkolen, doskonalenie zawodowe oraz doradztwo metodyczne dla
kierownikdéw i pracownikow jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej na terenie
powiatu proszowickiego

5.Wspotfinansowanie  kosztéw  funkcjonowania  Warsztatu  Terapii  Zajeciowej
w Lyszkowicach.

6. Udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach mieszkancom powiatu

7. Poprawa bazy lokalowej PCPR:

- brak indywidualnego pokoju dla psychologa oraz pracownika zajmujgcego sie
problematyka przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

8. Zapewnienie osobom niepetnosprawnym mozliwosci sktadania wnioskdw o
dofinansowania ze $rodkéw PFRON on-line poprzez System Obstugi Wsparcia (SOW).

w zakresie systemu pieczy zastepczej

Potrzeby w zakresie systemu pieczy zastepczej obejmujg zadania powiatu i organizatora
rodzinnej pieczy zastepczej:

1. Podejmowanie dziatan promujacych idee rodzicielstwa zastepczego, w celu pozyskania
nowych kandydatow na rodzicow zastepczych,

2. Propagowanie idei wolontariatu na rzecz systemu pieczy zastepczej,

3. Poszukiwanie kandydatéw na rodzine pomocowa.
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4. Przeksztatcenie rodziny zastepczej zawodowej w rodzinny dom dziecka lub utworzenie
placéwki opiekunczo - wychowawczej typu rodzinnego.

5. Dalsza wspotpraca Koordynatora z asystentami rodzin w celu monitorowania
i szybkiego reagowania na zagrozenia,

6. Organizowanie grup wsparcia, szkolen dla rodzin zastepczych majacych na celu
podniesienie, zachowanie i wzmocnienie kompetencji opiekuiczo - wychowawczych oraz
przeciwdziatanie zjawisku wypalenia zawodowego 0sob sprawujgcych rodzinng piecze
zastepcza, a takze pomoc psychologiczng, pedagogiczng,

7. Zapewnienie wsparcia rodzinom zastepczym zawodowym poprzez mozliwos¢
zatrudnienia osoby do pomocy w opiece nad dzie¢mi i w pracach gospodarskich.
8.Wspieranie procesu usamodzielnienia petnoletnich  wychowankdéw rodzinnej
i instytucjonalnej pieczy zastepczej,

9.Wsparcie usamodzielnianych wychowankdw pieczy zastepczej skierowanych do
mieszkania chronionego przez opiekuna mieszkania chronionego,

10. Diagnozowanie potrzeb w zakresie utworzenia placéwki wsparcia dziennego na
terenie powiatu.

w zakresie pomocy obywatelom Ukrainy

Dazenie do zabezpieczenia potrzeb obywateli Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym
na terytorium tego panstwa:

- pomoc osobom niepetnosprawnym,

- pomoc w zakresie pieczy zastepczej,

- pomoc w zakresie pomocy spotecznej.
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Zatacznik nr 3 do Uchwaty nr ..o
Rady Powiatu Proszowickiego z dnia ............. .
W sprawie przyjecia sprawozdania

z dziatalnosci Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Proszowicach za rok 2022 wraz z
Wykazem potrzeb na rok 2023 oraz
Lokalnego Programu Pomocy Spotecznej na
rok 2023

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
32-100 Proszowice, ul. 3 Maja 72

Lokalny Program Pomocy Spotecznej
na rok 2023

Zgodnie z art. 112 ust 13 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej Rada
Powiatu Proszowickiego biorgc pod uwage potrzeby w zakresie pomocy spotecznej
przedstawione przez Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Proszowicach,
opracowuje i wdraza Lokalny Program Pomocy Spotecznej.

Cele zawarte w Lokalnym Programie Pomocy Spotecznej beda realizowane przez caty
rok 2023.

I. Funkcjonowanie jednostek pomocowych

1. Utrzymanie standardow $wiadczonych ustug w Domach Pomocy Spotecznej i w
Srodowiskowych Domach Samopomocy:

- $wiadczenie przez DPS w tyszkowicach i w Pieczonogach ustug bytowych,
opiekunczych i wspomagajacych na poziomie obowigzujacego standardu.

- realizacja zaplanowanych inwestycji,

- umieszczanie oséb w DPS zgodnie z profilem danego domu,

- umozliwienie mieszkancom Powiatu Proszowickiego mozliwosci korzystania z pomocy
w dziennych os$rodkach wsparcia.

2. Zapewnienie funkcjonowania Osrodka Interwencji Kryzysowej i Mieszkania
chronionego.

3. Wspodifinansowanie kosztéow funkcjonowania WTZ.

Partnerzy: Powiat Proszowicki, DPS Lyszkowice, DPS Pieczonogi, SDS Proszowice, SDS
Patecznica, WTZ Lyszkowice.

Zrodto finansowania: Budzet Wojewody, Powiatu, Gmin, PFRON.

I1I. Organizowanie szkolen dla pracownikow PCPR, OPS i JOPS zgodnie z ich
zapotrzebowaniem oraz doradztwo metodyczne; udzielanie informacji o
prawach i uprawnieniach

1. Wspétpraca z kierownikami i pracownikami gminnych o$rodkéw pomocy spotecznej,
udzielanie porad i indywidualnych konsultacji z pracownikami socjalnymi w zakresie
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rozwigzywania trudnych problemoéow. Szkolenie dla przedstawicieli instytucji
$wiadczacych pomoc dziecku i rodzinie:

- udziat w szkoleniach, konferencjach - doksztatcanie zawodowe pracownikéw PCPR,

- organizowanie szkolen dla kadr pomocy spotecznej z terenu Powiatu,

- doradztwo metodyczne dla kierownikéw i pracownikéw jednostek organizacyjnych
pomocy spotecznej,

- udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach osobom zainteresowanym,
publikowanie informatoréw, broszur, zamieszczanie informacji na stronie internetowe, w
prasie lokalnej, na portalach spotecznosciowych.

Partnerzy: Osrodki Pomocy Spotecznej z terenu powiatu, Jednostki organizacyjne
pomocy spotecznej.

Zrodto finansowania: Budzet PCPR, OPS i JOPS

III. Pomoc osobom, ktére otrzymaly status uchodzcy.
Wspieranie uchodzcow poprzez opracowywanie i realizacje indywidualnych programow
integracji spotecznej.

Partnerzy: Zarzad Powiatu, Powiatowy Urzad Pracy, Matopolski Urzad Wojewddzki,
Organizacje pozarzadowe, Jednostki organizacyjne pomocy spotecznej

Zrodio finansowania: Matopolski Urzad Wojewddzki, Budzet Powiatu

IV. Realizacja Powiatowej Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych i
Programoéw ostonowych

Kierunki dziatan zawarte w Programach ostonowych wynikajg z zatozen zawartych w
Powiatowej Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych.

1. Realizacja Powiatowego Programu Dziatan Na Rzecz Osdb z Niepetnosprawnoscia.
Podejmowanie dziatan przeciwdziatajacym wykluczeniu spotecznemu o0séb z
niepetnosprawnoscig, a w szczegolnosci w zakresie wyrdwnywania szans 0s6b z
niepetnosprawnoscia w petnieniu roél spotecznych i zawodowych oraz pokonywaniu
barier, poprzez:

1) zapewnienie dostepu o0s6b niepetnosprawnych do rehabilitacji spotecznej i
zawodowej,

2) pozyskiwanie s$rodkéw finansowych na realizacje zadan w ramach ogtaszanych
programéw przez PFRON, samorzad wojewodzki i administracje rzadowg, w tym
programéw finansowanych ze $rodkéw Funduszy Europejskich

3) wspoétpraca z organizacjami pozarzagdowymi dziatajagcymi na rzecz o0séb
niepetnosprawnych,

4) przestrzeganie praw oséb niepetnosprawnych.

Partnerzy: Zarzad Powiatu, Powiatowy Urzad Pracy, PFRON, Organizacje pozarzadowe,
Samorzady lokalne, Jednostki organizacyjne pomocy spotecznej, Powiatowa Spoteczna
Rada ds. Oso6b Niepetnosprawnych

Zrodio finansowania: Budzet Powiatu, PFRON, Gmin, organizacji pozarzadowych, $rodki
unijne

b) Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie, m.in.:

- realizacja programu korekcyjno - edukacyjnego dla sprawcéw przemocy,

- funkcjonowanie przy PCPR - Osrodka Interwencji Kryzysowej

- diagnozowanie zjawiska przemocy w rodzinie na terenie powiatu,

- prowadzenie kampanii spotecznych dot. informowania o przeciwdziataniu przemocy,

- opracowania materiatéw prewencyjnych (np. ulotek, broszur) dot. zjawiska przemocy
w rodzinie.
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Partnerzy: Sad Rodzinny, Osrodki Pomocy Spotecznej, Szkoty, Komenda Powiatowa
Policji, Organizacje pozarzadowe, Rodziny wieloproblemowe, Ksiezq Parafii z terenu
powiatu

Zrodio finansowania: Budzet PCPR, Wojewody, organizacji pozarzadowych.

c) Realizacja Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej m.in.:

- promocja rodzicielstwa zastepczego i wolontariatu wsréd spotecznosci lokalnej
(plakaty, ulotki, informacje zamieszczane na stronie internetowej, w prasie lokalnej i na
portalach spotecznosciowych, wspétpraca z OPS, parafiami),

- organizowanie szkolen dla kandydatéw na rodziny zastepcze,

- wsparcie funkcjonujacych rodzin zastepczych poprzez szkolenia, grupy wsparcia,
rodziny pomocowe, specjalistyczne poradnictwo,

- finansowanie $wiadczen dla rodzin zastepczych i wychowankodw,

- wspotpraca z instytucjami zainteresowanymi pomocg dziecku i rodzinie,

- wsparcie usamodzielnionych wychowankoéw,

- funkcjonowanie mieszkania chronionego treningowego

Partnerzy: Powiat Proszowicki, Rodziny zastepcze i wychowankowie, Sqd Rodzinny,
Osrodki Pomocy Spotecznej, Szkoty, Komenda Powiatowa Policji, Poradnia
Psychologiczno - Pedagogiczna, Organizacje pozarzadowe

Zrédio finansowania: Budzet Powiatu, Gmin, PCPR, Wojewody, MRiPS, érodki unijne
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 112 ust 12 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (tj. Dz.U.
z 2021r. poz. 2268 z p6zn.zm.), kierownik powiatowego centrum pomocy rodzinie skfada
Radzie Powiatu coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Centrum oraz przedstawia wykaz potrzeb
w zakresie pomocy spotecznej. Natomiast zgodnie z art.76 ust. 4 pkt 15 ustawy z dnia 9
czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz.U. z 2022. poz. 447
z pézn.zm.), Organizator rodzinnej pieczy zastepczej przedstawia Staroscie i Radzie Powiatu
coroczne sprawozdania z efektdw swojej pracy. Stosownie do powyzszych zapiséw Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Proszowicach, ktére petni rowniez funkcje Organizatora rodzinnej
pieczy zastepczej przedktada Radzie Powiatu Proszowickiego sprawozdanie z dziatalnosci
Centrum za rok 2022 wraz z wykazem potrzeb na rok 2023.

Zgodnie z art. 112 ust. 13 w/w ustawy o pomocy spotecznej Rada Powiatu biorgc pod uwage
potrzeby w zakresie pomocy spotecznej wdraza Lokalny Program Pomocy Spotecznej na rok
2023.

W zwigzku z powyzszym podjecie Uchwaty jest uzasadnione.
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