
Projekt

z dnia  18 marca 2019 r.
Zatwierdzony przez .........................

UCHWAŁA NR ....................
RADY POWIATU PROSZOWICKIEGO

z dnia .................... 2019 r.

w sprawie przyjęcia sprawozdania z działalności Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie 
w Proszowicach za rok 2018 z realizacji ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny 

i systemie pieczy zastępczej

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 3a i art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 
powiatowym (Dz. U. z 2018 r., poz. 995 z późn. zm.) oraz art. 76 ust. 4 pkt 15 ustawy z dnia 9 czerwca 
2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (t.j. Dz.U. z 2018r. poz. 998 z późn.zm.), Rada 
Powiatu Proszowickiego uchwala, co następuje :

§ 1. Przyjmuje się sprawozdanie z działalności Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie 
w Proszowicach za rok 2018 z realizacji ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie 
pieczy zastępczej, w tym realizacji Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej oraz efektów 
pracy organizatora rodzinnej pieczy zastępczej, stanowiące załącznik do niniejszej uchwały.

§ 2. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.
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       Załącznik do Uchwały nr …….  

       Rady Powiatu Proszowickiego z dnia ………  

       w sprawie przyjęcia sprawozdania z działalności  

       Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie  

       w Proszowicach za rok 2018 z realizacji ustawy  

       z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny  

       i systemie pieczy zastępczej 

 

                       Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 

                                               32-100  Proszowice, ul. 3 Maja 72 
                            

 

    

             

 

 

 

 

Sprawozdanie z działalności Powiatowego Centrum 

Pomocy Rodzinie w Proszowicach  

w zakresie realizacji ustawy o wspieraniu rodziny  

i systemie pieczy zastępczej  

za rok 2018 

 

 

 

  

 

 

Proszowice, marzec 2019r.  
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 Zgodnie z Zarządzeniem Nr 48/2011 Starosty Powiatu Proszowickiego z dnia 13 

września 2011r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Proszowicach zostało powołane na 

Organizatora rodzinnej pieczy zastępczej na terenie powiatu proszowickiego. Przedmiotem 

działalności organizatora jest realizacja zadań z zakresu ustawy o wspieraniu rodziny              

i systemie pieczy zastępczej.  

W Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie funkcjonuje Zespół do spraw rodzinnej pieczy 

zastępczej, który realizuje zadania nałożone ustawą o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej. W skład Zespołu wchodzi koordynator rodzinnej pieczy zastępcze, pracownicy 

socjalni i psycholog. 

 

 W roku 2017 opracowano Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastępczej na lata 

2018 – 2020, który zawiera coroczny limit rodzin zastępczych zawodowych. Celem 

strategicznym tego Programu jest wspieranie rozwoju rodzinnej pieczy zastępczej na terenie 

Powiatu Proszowickiego, poprzez podniesienie efektywności powiatowego systemu wsparcia 

dziecka i rodziny skutkujący ograniczenie liczby dzieci i młodzieży w pieczy zastępczej. 

Celem głównym jest „Zintegrowane wsparcie rodziny i systemu pieczy zastępczej”. 

System pieczy zastępczej to system zintegrowanych działań osób i instytucji mających na 

celu zapewnienie właściwej opieki i wychowania dzieciom pozbawionym opieki 

rodzicielskiej. Rolą systemu pieczy zastępczej jest zapewnienie dziecku bezpiecznego 

środowiska wychowawczego, które respektuje jego prawa: powrotu do rodziny, 

utrzymywania osobistych kontaktów z rodzicami, stabilnego środowiska wychowawczego, 

edukacji.  

 

W Powiatowym Programie Rozwoju Pieczy Zastępczej ujęte są zadania własne powiatu,  

zadań zlecone z zakresu administracji rządowej realizowanych przez powiat oraz zadania 

organizatora rodzinnej pieczy zastępczej w zakresie pieczy zastępczej. 

 

Do zadań własnych powiatu w zakresie pieczy zastępczej należy m.in: 

1) opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programów dotyczących rozwoju pieczy 

zastępczej, zawierających między innymi coroczny limit rodzin zastępczych zawodowych; 

2) zapewnienie dzieciom pieczy zastępczej w rodzinach zastępczych oraz w placówkach 

opiekuńczo-wychowawczych; 

3) organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczającym rodzinne 

i instytucjonalne formy pieczy zastępczej; 

4) organizowanie szkoleń dla rodzin zastępczych oraz kandydatów do pełnienia funkcji 

rodziny zastępczej, a także wsparcia dla rodzinnej pieczy zastępczej poprzez specjalistyczne 

poradnictwo ; 

5) prowadzenie rejestru danych o osobach zakwalifikowanych do pełnienia funkcji rodziny 

zastępczej zawodowej oraz o osobach pełniących funkcję rodziny zastępczej; 

6) sporządzanie sprawozdań rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny i systemu 

pieczy zastępczej oraz przekazywanie ich właściwemu wojewodzie; 

7) finansowanie: 

a) świadczeń pieniężnych dotyczących dzieci z terenu powiatu, umieszczonych w rodzinnych 

instytucjonalnych formach pieczy zastępczej, na jego terenie lub na terenie innego powiatu, 

b) pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczającym rodzinną 

i instytucjonalna pieczę zastępczą, 

c) szkoleń dla kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej oraz szkoleń dla rodzin 

zastępczych. 
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Do zadań zleconych z zakresu administracji rządowej realizowanych przez powiat 

należy: 

1) realizacja zadań wynikających z rządowych programów wspierania rodziny i systemu 

pieczy zastępczej, 

2) finansowanie pobytu w pieczy zastępczej dzieci cudzoziemskich, 

3) finansowanie dodatku wychowawczego. 

 

Do zadań Organizator rodzinnej pieczy zastępczej należy między innymi: 

1) prowadzenie naboru kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej zawodowej, 

rodziny zastępczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka, 

2) kwalifikowanie osób kandydujących do pełnienia funkcji rodziny zastępczej lub 

prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaświadczeń kwalifikacyjnych 

zawierających potwierdzenie ukończenia szkolenia, opinię o spełnianiu warunków i ocenę 

predyspozycji do sprawowania pieczy zastępczej, 

3) organizowanie szkoleń dla kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej lub 

prowadzenia rodzinnego domu dziecka, 

4) zapewnianie rodzinom zastępczym oraz prowadzącym rodzinne domy dziecka szkoleń 

mających na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorąc pod uwagę ich potrzeby, 

5) zapewnianie pomocy i wsparcia osobom sprawującym rodzinną pieczę zastępczą, 

w szczególności w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych, 

6) organizowanie dla rodzin zastępczych oraz prowadzących rodzinne domy dziecka pomocy  

wolontariuszy, 

7) współpraca ze środowiskiem lokalnym, w szczególności z powiatowym centrum pomocy 

rodzinnie, ośrodkiem pomocy społecznej, sądami i ich organami pomocniczymi, instytucjami 

oświatowymi, podmiotami leczniczymi, a także kościołami i związkami wyznaniowymi oraz 

z organizacjami społecznymi, 

8) prowadzenie poradnictwa i terapii dla osób sprawujących rodzinną pieczę zastępczą i ich 

dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej, 

9) zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawującym rodzinną pieczę zastępczą, 

w szczególności w zakresie prawa rodzinnego, 

10) dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywających w rodzinnej pieczy  

zastępczej, 

11) prowadzenie działalności diagnostyczno-konsultacyjnej, której celem jest pozyskiwanie, 

szkolenie i kwalifikowanie osób zgłaszających gotowość do pełnienia funkcji rodziny 

zastępczej zawodowej, rodziny zastępczej niezawodowej oraz prowadzenia rodzinnego domu 

dziecka, a także szkolenie i wpieranie psychologiczno-pedagogiczne osób sprawujących 

rodzinną pieczę zastępczą oraz rodziców dzieci objętych tą pieczą, 

12) przeprowadzanie badań pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy dotyczących 

kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej lub prowadzenia rodzinnego domu 

dziecka, 

13) zapewnianie rodzinom zastępczym zawodowym i niezawodowym oraz prowadzącym 

rodzinne domy dziecka poradnictwa, które ma na celu zachowanie i wzmocnienie 

ich kompetencji oraz przeciwdziałanie zjawisku wypalenia zawodowego, 

14) przedstawianie Staroście i Radzie Powiatu corocznego sprawozdania z efektów pracy, 

15) zgłaszanie do ośrodków adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowaną sytuacją 

prawną, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiających, 

16) organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zastępcza, albo 

prowadzący rodzinny dom dziecka okresowo nie może sprawować opieki, w szczególności     

z powodów zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego wypoczynku. 
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Rodziny zastępcze funkcjonujące w 2018r. 

Rodzaj rodziny zastępczej Liczba rodzin zastępczych 

(w ciągu roku) 

Liczba dzieci 

umieszczonych  

w rodzinach zastępczych  

(w ciągu roku) 

Rodzina spokrewniona,  

w tym: 

- dziadkowie 

- rodzeństwo 

10 

 

9 

1 

11 

 

10 

1 

Rodzina niezawodowa,  

w tym: 

- wujostwo 

- osoby bez pokrewieństwa 

7 

 

7 

0 

13 

 

13 

0 

Rodzina zawodowa, w tym: 

- o charakterze pogotowia 

rodzinnego 

4 

1 

18 

6 

Rodzinny Dom Dziecka 1 12 

 

Razem 22 54 

 

 

 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Proszowicach podejmowało w roku 2018 

następujące działania wynikające z Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie 

Proszowickim na lata 2018 –2020: 

 

I. Promowanie rodzinnych form pieczy zastępczej 

1. Prowadzenie kampanii promującej ideę rodzicielstwa zastępczego. 

Organizator rodzinnej pieczy zastępczej prowadził kampanię informacyjną mającą na celu 

promowanie rodzinnej pieczy zastępczej poprzez udostępnienie informacji o rodzicielstwie 

zastępczym na stronie internetowej PCPR, bieżącą współpracę z Ośrodkami Pomocy 

Społecznej, przekazanie informacji do wszystkich parafii na terenie powiatu. 

Osoby ubiegające sie o pełnienie funkcji rodziny zastępczej mogą uzyskać informacje dot. 

rodzicielstwa zastępczego osobiście w siedzibie PCPR, telefonicznie lub za pośrednictwem 

internetu. 

W ramach kampanii informacyjnej nagrano spot promujący rodzicielstwo zastępcze. 

Opracowano i wydrukowano ulotki promocyjne.   

Środki finansowe pochodziły z budżetu powiatu - .    

Pomimo prowadzonej kampanii promocyjnej do PCPR nie zgłosiła się żadna osoba 

zainteresowana pełnieniem funkcji rodziny zastępczej.  

 

 

II. Wsparcie i rozwój systemu pieczy zastępczej 

1. Tworzenie rodzinnych form pieczy zastępczej 

W roku 2018 na terenie powiatu proszowickiego funkcjonowało 21 rodzin zastępczych, 

w których przebywało 42 dzieci, oraz Rodzinny Dom Dziecka, w których umieszczonych 

było 12 dzieci. 

Na podstawie Postanowienia Sadu Rodzinnego została utworzona 1 rodzina zastępcza 

spokrewniona, w której umieszczono 1 dziecko. 

W rodzinach zastępczych zawodowych umieszczono 5 małoletnich dzieci, w RDD 

umieszczono 2 dzieci, w rodzinie zastępczej o charakterze pogotowia rodzinnego 

umieszczono  5 dzieci. W pieczy zastępczych przebywało łącznie 14 dzieci z terenu innych 
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powiatów: RDD – 1 dziecko (Myślenice), rodziny zawodowe, w tym pogotowie rodzinne – 

10 dzieci (Radomsko, Chrzanów, Siemianowice Śląskie, Jastrzębie Zdrój, Dąbrowa 

Tarnowska, Skarżysko - Kamienna), rodziny niezawodowe – 3 dzieci (miasto Kraków, 

Limanowa).  

Poza terenem powiatu w rodzinach zastępczych przebywało 2 dzieci i 1 osoba pełnoletnia.  

Do Rodzinnego Domu Dziecka zostały  przeniesione   w trybie pilnym  dwie nastolatki           

z rodziny zastępczej  spokrewnionej .  Na dzień 31.12.2018r. w RDD przebywało 9 dzieci,     

w tym 1 osoba pełnoletnia.  

Z wniosku PCPR, Sąd Rodzinny rozwiązał dwie  rodziny zastępcze spokrewnione.  

Rodziny zastępcze opuściło 5 osób, które osiągnęły pełnoletniość, w tym 3 osoby nadal 

kontynuują naukę.  

 

2. Zatrudnianie koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej w zależności od liczby 

rodzin 

W Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie zatrudniony jest jeden koordynator rodzinnej 

pieczy zastępczej, który ma pod opieką 15 rodzin zastępczych. Pozostałe rodziny zostały 

objęte opieką organizatora, w tym pracownika socjalnego. 

Wynagrodzenie koordynatora było współfinansowane przez Ministerstwo Rodziny, Pracy       

i Polityki Społecznej w ramach Programu asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy 

zastępczej – 23 562 zł. 

Koordynator wspierał rodziny zastępcze w wypełnianiu swoich zadań, m.in. pomagał             

w rozwiązywaniu bieżących problemów, kontaktował się z instytucjami wspierającymi 

rodzinę, ustalał kontakty dziecka z rodziną biologiczną, podejmował działania interwencyjne 

w przypadku niepokojących sygnałów przekazywanych przez różne instytucje. 

Wszystkie  spotkania z rodzinami zastępczymi miały na celu poprawę funkcjonowania całej 

rodziny zastępczej oraz z innymi członkami rodzin wspólnie zamieszkałymi.  

 

3. Wzmacnianie i wsparcie istniejących rodzin zastępczych – np. szkolenia, warsztaty, 

grupy wsparcia, poradnictwo specjalistyczne, indywidualne konsultacje i porady, 

rodziny pomocowe, wolontariusze 

W ramach wsparcia dla rodzin zastępczych: 

1) została zorganizowana konferencja powiatowa – „Daj szczęście dziecku, zostań rodzicem 

zastępczym” (30 maj 2018r.). Uczestnikami konferencji były m.in. rodziny zastępcze.  

2) odbyły się 3 grupy wsparcia dla rodzin zastępczych, podczas których dla rodzin 

zastępczych  poruszane były problemy z którymi na co dzień stykają się rodziny zastępcze      

(relacje z dorastającymi dziećmi, kontakty z rodzicami biologicznymi, itp.). Podczas grup 

wsparcia do dyspozycji rodzin pozostawał koordynator rodzinnej pieczy zastępczej, 

pracownik socjalny i psycholog.  

3) dla rodzin zastępczych zorganizowano II część Warsztatów Umiejętności 

Wychowawczych „Szkoła dla rodziców” (rodzeństwo bez rywalizacji),  których celem było 

wspieranie rodziców zastępczych w pełnieniu przez nich funkcji opiekuńczych, 

wychowawczych, a także kształtowania  wzajemnych relacji. Warsztaty przeprowadzili 

pracownicy Stowarzyszenia Rodzin Adopcyjnych i Zastępczych  „Pro -Familia” w Krakowie. 

(20.04.2018 - 22.06.2018r.) Pierwsza cześć warsztatów odbyła się w 2016r. Środki finansowe 

pochodziły z budżetu powiatu.    

4) zorganizowano szkolenie dla spokrewnionych rodzin zastępczych  pt „ Współpraca              

i kontakty z rodziną biologiczną i ich wpływ na kształtowanie tożsamości u dzieci 

pozostających w pieczy zastępczej”. Szkolenie przeprowadzili pracownicy Stowarzyszenia 

Rodzin Adopcyjnych i Zastępczych  „Pro -Familia” w Krakowie (15.06.20198r.) 

5) zorganizowano  wycieczkę integracyjną  dla  rodzin zastępczych i dzieci przebywających 

w pieczy zastępczej do Zakopanego – Doliny Kościeliskiej (15.06.2018r.). 
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6) w odpowiedzi na zaproszenie Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej 

zorganizowano wyjazd na Stadion Narodowy w Warszawie celem oglądnięcia meczu  Polska-

Senegal, w którym wzięły udział dzieci  umieszczone w pieczy zastępczej wraz z opiekunami. 

Wyjazd został dofinansowany przez MRPiPS (bilety wstępu) natomiast koszt transportu 

pochodził ze środków powiatu proszowickiego. (19.06.2018r.) 

7) zorganizowano konferencję pod nazwą „Wysłuchaj, obserwuj, postaraj się zrozumieć – 

fundamenty dobrego kontaktu z dzieckiem”, w której wzięły udział również rodziny 

zastępcze. (19.11.2018r.) 

8) zorganizowano Wigilię dla rodzin zastępczych z terenu powiatu proszowickiego. 

(17.12.20198r.) 

9) rodziny zastępcze oraz ich podopieczni mieli możliwość skorzystania ze specjalistycznej 

pomocy w tym pomocy psychologa zatrudnionego w PCPR, a także pomocy psychologa         

i prawnika w zatrudnionych w ramach specjalistycznego poradnictwa. Psycholog udzielił 

łącznie 52 porady.   

10) w ramach projektu „Szansa na aktywność„  wsparciem została  objęta 1 rodzina zastępcza  

oraz 3 wychowanków. Wychowankowie mieli  możliwość skorzystania  z grup wsparcia, 

warsztatów kompetencji społecznych warsztatów usamodzielnienia, możliwość skorzystania 

z wsparcia psychologa,  pracownika socjalnego, oraz doradcy zawodowego.  

11) na stronie internetowej PCPR oraz na tablicy ogłoszeń zmieszczone były ogłoszenia         

o poszukiwaniu wolontariuszy w celu pomocy dla rodzin zastępczych. 

12) rodziny zastępcze zawodowe oraz prowadzący RDD mają prawo do czasowego 

niesprawowania opieki nad dziećmi (30 dni w roku kalendarzowym) w związku                       

z wypoczynkiem, zdarzeniem losowym lub też ze względów zdrowotnych. W roku 2018 

żadna rodzina zastępcza oraz prowadzący RDD nie skorzystała z w/w okresu wypoczynku. 

 

4. Finansowanie świadczeń, dodatków, wynagrodzeń, dofinansowań, o których mowa     

w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, z uwzględnieniem 

możliwości powiatu 

W roku 2018 na mocy obwieszczenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej od           

1 czerwca 2018 r. zmianie uległa wysokość kwot świadczeń określonych ustawą o wspieraniu 

rodziny i systemie pieczy zastępczej dla rodzin zastępczych, osób prowadzących rodzinny 

dom dziecka oraz osób usamodzielnianych: 

1) świadczenie na pokrycie kosztów utrzymania dziecka umieszczonego w rodzinie 

spokrewnionej - nie mniej niż 694 zł; 

2) świadczenie na pokrycie kosztów w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie 

zastępczej zawodowej, rodzinie zastępczej niezawodowej lub rodzinnym domu dziecka - nie 

mniej niż 1052 zł; 

3) dodatek na dziecko legitymujące się orzeczeniem o niepełnosprawności lub orzeczeniem    

o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepełnosprawności -nie mniej niż 211 zł; 

4) pomoc na kontynuowanie nauki - 526 zł; 

5) pomocy na usamodzielnienie w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczającej rodzinę 

zastępczą spokrewnioną - nie mniej niż 3470 zł; 

6) pomoc na usamodzielnienie w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczającej rodzinę 

zastępczą niezawodową, rodzinę zastępczą zawodową, rodzinny dom dziecka, placówkę 

opiekuńczo-wychowawczą lub regionalną placówkę opiekuńczo-terapeutyczną: 

a) nie mniej niż 6939 zł - jeżeli przebywała w pieczy zastępczej przez okres powyżej 3 lat, 

b) nie mniej niż 3470 zł - jeżeli przebywała w pieczy zastępczej przez okres od 2 do 3 lat, 

c) nie mniej niż 1735 zł - jeżeli osoba przebywała w pieczy poniżej 2 lat, nie krócej niż przez 

okres 1 roku ; 

7) pomoc na zagospodarowanie w wysokości nie niższej niż 1577 zł, a w przypadku osoby 

legitymującej się orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym stopniu niepełnosprawności 

w wysokości nie niższej niż 3154 zł. 
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Rodzinna piecza zastępcza w 2018r.  

Rodzaj świadczenia Ilość dzieci/ 

osób 

Wydatki 

Świadczenie na pokrycie kosztów utrzymania 

umieszczonego dziecka (na terenie powiatu 

proszowickiego)  

54 504 319 

Świadczenie jednorazowe na pokrycie niezbędnych 

kosztów związanych z potrzebami przyjmowanego 

dziecka 

3 8 574 

Pomoc dla wychowanków rodzinnej pieczy zastępczej  17 65 069 

 

Wynagrodzenie rodzin zastępczych zawodowych i RDD 5 172 535 

 

Zwrot kosztów mediów dla rodzin zawodowych  4 16 053 

 

Świadczenie na pokrycie kosztów utrzymania 

umieszczonego dziecka (poza terenem powiatu 

proszowickiego) 

3 20 848 

Razem - 787 398 

 

 

Program 500+ dla rodzin zastępczych 

Rodziny zastępcze otrzymują świadczenie wychowawcze w wysokości 500 zł miesięcznie 

(Program "500+") na każde dziecko przebywające w pieczy zastępczej, do ukończenia przez 

dziecko 18 roku życia, bez względu na kryterium dochodowe. W roku 2018 świadczenie 

otrzymało 43  dzieci na kwotę 229 416 zł. 

 

Program „Dobry start” dla rodzin zastępczych i wychowanków kontynuujących naukę 
Świadczenie ( 300 zł) przysługuje raz w roku rodzinom zastępczym na dziecko uczęszczające 

do szkoły oraz wychowankom kontynuującym naukę w związku z rozpoczęciem roku 

szkolnego.  W roku 2018 świadczenie otrzymało  33 dzieci i 1 wychowanek na kwotę            

10 200 zł. 

 

Dzieci cudzoziemskie w pieczy zastępczej 

Na zadanie z zakresu administracji rządowej otrzymano w 2018r. dotację na finansowanie 

pobytu dzieci cudzoziemskich w pieczy zastępczej na kwotę 16 954 zł. W rodzinach 

zastępczych przebywa 2 małoletnich dzieci pochodzenia cudzoziemskiego.  

 

 

Instytucjonalna piecza zastępcza w 2018r.  

Rodzaj świadczenia  Ilość dzieci/ 

osób  

Wydatki 

Pomoc dla wychowanków instytucjonalnej pieczy zastępczej 1 6 182 

Pobyt dzieci w placówkach opiekuńczo - wychowawczych 8 303 035 

Razem  - 309 217 
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Rodzinna i instytucjonalna piecza zastępcza - wydatki pokryte przez inne powiaty 

i gminy  

Rodzaj wydatku Ilość dzieci/ 

osób  

Wydatki  

Wysokość wydatków na opiekę i wychowanie dziecka 

w rodzinie zastępczej pokrytych przez inne powiaty 

14 233 261 

Wysokość wydatków na opiekę i wychowanie dziecka 

w rodzinie zastępczej pokrytych przez gminy 

20 119 110 

Wysokość średnich miesięcznych wydatków 

przeznaczonych na utrzymanie dziecka w placówce 

opiekuńczo – wychowawczej poniesionych przez gminę 

8 123 680 

Razem  42 476 051 

 

 

III. Współpraca z rodziną biologiczną celem powrotu dziecka do środowiska rodzinnego 

1. Współpraca pomiędzy instytucjami działającymi na rzecz dziecka i rodziny. 

W Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie działa Zespół do spraw rodzinnej pieczy 

zastępczej, który w swoich działaniach współpracuje z ośrodkami pomocy społecznej, 

asystentami rodzin, służbą zdrowia, policją, poradnią psychologiczno – pedagogiczną, 

szkołami, kuratorami, sądem, ośrodkami adopcyjnymi, organizatorami pieczy zastępczej 

i powiatowymi centrami pomocy rodzinie na terenie innych powiatów, oraz innymi 

instytucjami zajmującymi się problematyką rodziny i dziecka . 

1) W ramach współpracy z Ośrodkiem Adopcyjno – Opiekuńczym „Pro- Familia”                  

w Krakowie, dzieci z uregulowaną sytuacją prawną zostały zgłaszane do ośrodka 

adopcyjnego, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiających. W roku 2018  roku - 

8 dzieci  w tym (7 osobowe  rodzeństwo)  z uregulowaną sytuacja prawną zostało zgłoszone 

do Ośrodka Adopcyjnego. Pracownicy ośrodka adopcyjnego uczestniczyli również                 

w okresowych ocenach sytuacji dziecka przebywającego w rodzinnej pieczy zastępczej.  

2) Współpracowano z innymi powiatami w zakresie realizacji zawartych porozumień 

dotyczących wydatków związanych z opieką i wychowaniem dzieci przebywających              

w pieczy zastępczej oraz w sprawie wysokości średnich miesięcznych wydatków 

przeznaczonych na utrzymania dziecka placówkach opiekuńczo – wychowawczych.  

3) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Proszowicach przekazywało do właściwych 

sądów rodzinnych:  

- wnioski o uregulowanie sytuacji prawnej dzieci w przypadku braku możliwości powrotu do 

rodziców biologicznych,  

- protokoły z okresowych ocen sytuacji dzieci wraz z opinią organizatora dotyczącą 

zasadności dalszego pobytu dziecka w pieczy, 

- informacji o możliwości powrotu dziecka do rodziny naturalnej, w przypadku ustania 

przyczyny umieszczenia dziecka w pieczy zastępczej, 

- wnioski u stanowienia opiekuna prawnego dla dzieci z uregulowana sytuacją prawną, 

- wnioski o wgląd w sytuację rodzinną ze względu an nieprawidłowości dotyczące 

małoletnich dzieci przebywających w tych rodzinach,  

- wnioski o zasądzenie świadczeń alimentacyjnych na rzecz dzieci przebywających w pieczy 

zastępczej. 

4) Współpraca z instytucjami oświatowymi (szkoły, przedszkola) w zakresie pozyskiwania 

informacji dotyczących postępów dzieci w nauce, zachowania w szkole oraz współpracy 

opiekunów zastępczych i rodziców biologicznych z w/w instytucjami. Przedstawiciele 

instytucji oświatowych uczestniczyli w okresowych ocenach sytuacji dziecka przebywającego 
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w pieczy zastępczej. Uzyskiwano również informacje o aktualnej sytuacji szkolnej 

wychowanków pieczy zastępczej kontynuujących naukę.  

5) Współpraca z Ośrodkami Pomocy Społecznej w zakresie: 

-  ustalenia sytuacji ogólno – bytowej rodziców biologicznych i możliwości powrotu dzieci do 

rodziny biologicznej - współpraca z asystentami rodziny i pracownikami socjalnymi,   

- udziału pracowników OPS (pracownicy socjalni, asystenci rodzin) w ocenie sytuacji dziecka 

przebywającego w pieczy zastępczej celem ustalenia zasadności dalszego pobytu w pieczy.  

6) Współpraca z poradnią psychologiczno – pedagogiczną w zakresie udostępnienia pokoju   

w celu spotkań dzieci przebywających w pieczy z rodzinami biologicznymi.  

 

2. Współpraca z asystentami rodzin / pracownikami socjalnymi w celu opracowania 

planów pomocy dziecku i powrotu dziecka do rodziny; podejmowanie wspólnych 

działań w indywidualnych przypadkach 

1) Dla każdego dziecka umieszczonego w pieczy zastępczej są opracowane plany pomocy 

dziecku, które są modyfikowane zgodnie z potrzebami. W roku 2018r. opracowano               

10  nowych planów pomocy dziecku. 

W planach zawarte są informacje dot. sytuacji ogólno – bytowej dziecka (m.in. sytuacja 

prawna, sytuacja rodzinna, sytuacja szkolna, spędzanie czasu wolnego, sytuacja zdrowotna, 

sytuacja społeczna), a także proponowane formy pomocy (cele i działania krótkoterminowe     

i długoterminowe), instytucje i osoby zaangażowane w pomoc oraz wnioski końcowe. 

Opracowywanie planów odbywało się we współpracy z asystentami rodzin, rodzinami 

zastępczymi i psychologiem.  

2) Jeden raz na kwartał odbywają się  spotkania koordynatora z asystentami  rodzin                 

z poszczególnych gmin. Spotkania mają na celu omówienie sytuacji  rodzin zagrożonych oraz 

tych które już są pod opieką asystenta. W spotkaniach uczestniczy również psycholog.  

 

3. Zapraszanie na posiedzenia okresowej oceny dziecka umieszczonego w pieczy 

przedstawicieli OPS (asystentów rodzin), rodziców biologicznych 

Okresowa ocena sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastępczej dokonywana jest 

w celu ustalania aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka oraz oceny zasadności dalszego pobytu 

dziecka w pieczy zastępczej.  

Okresowe oceny zawierały m.in. informacje o kontaktach dziecka z rodzicami lub 

rodzeństwem, sytuacji zdrowotnej  dziecka, jego wynikach w nauce, ewentualnych 

problemach opiekuńczo - wychowawczych, metodach pracy stosowanych w pracy 

z dzieckiem, informacji dotyczącej zainteresowań oraz stanowiska  

W okresowych ocenach mogły uczestniczyć również dzieci umieszczone w rodzinach 

zastępczych, które po wcześniejszej rozmowie z koordynatorem wyraziły chęć udziału. 

W roku 2018 odbyło się 78 okresowych ocen, podczas których dokonano oceny 43 dzieci 

umieszczonych w pieczy zastępczej.  

 

4. Współpraca z instytucjami w celu aktywizacji rodziców naturalnych oraz poprawy 

ich sytuacji życiowej i zmiany 

W celu aktywizacji rodziców biologicznych współpracowano z asystentami rodzin/ 

pracownikami socjalnymi OPS, z PCPR z terenów innych powiatów, z przedstawicielami 

Sądu rodzinnego, pracownikami ośrodka adopcyjnego. Niezależnie od władzy rodzicielskiej 

rodzice biologiczni mają prawo utrzymywać kontakt ze swoimi dziećmi, o ile sąd nie zakaże 

kontaktów.  
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IV. Wsparcie wychowanków rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastępczej 

1. Wsparcie wychowanków przy opracowywaniu i wdrażaniu indywidualnych 

programów usamodzielnienia  

Dla usamodzielniających sie wychowanków zostały opracowane indywidualne plany 

usamodzielniania oraz nadzorowany jest proces usamodzielnienia. Współpraca                       

z wychowankiem odbywa się zgodnie z założeniami indywidualnego programu 

usamodzielnienia przy współpracy z opiekunem usamodzielnienia. Pracownicy PCPR 

monitorowali realizację programów usamodzielnienia dla wychowanków. W sytuacji braku 

wsparcia najbliższego środowiska rodzinnego wychowanków (brak kandydatów na opiekuna 

usamodzielnienia), pracownicy podejmują się pełnienia funkcji opiekunów usamodzielnienia.  

Celem każdego podejmowanego działania jest życiowe usamodzielnienie wychowanków        

w zgodzie z obowiązującymi normami społecznymi dotyczyły między innymi. 

1) motywowanie do zmian mających na celu poprawę sytuacji bytowej wychowanków i ich 

rodzin; 

2) monitorowanie sytuacji wychowanków pod kątem wywiązywania się z dokonywanych 

ustaleń; 

3) motywowanie wychowanków do kontynuowania nauki; 

4) współpraca ze szkołami, instytucjami i innymi placówkami w celu ustalenia sytuacji 

dotyczącej kontynuowania nauki przez usamodzielnianych wychowanków; 

5) udzielanie informacji o uprawnieniach i przysługujących świadczeniach z innych 

instytucji; 

6) udzielanie pomocy w pisaniu pism urzędowych, np. podań, wniosków w celu uzyskania 

przysługujących świadczeń; 

7) zapewnienie wychowankom dostępu do specjalistycznej pomocy poprzez informowanie      

o możliwości wsparcia psychologicznego, prawnego. 

 

2. Wsparcie w formie finansowej i rzeczowej. 

Wychowankom pieczy zastępczej: 

1) przyznaje się pomoc na: 

a) kontynuowanie nauki, 

b) usamodzielnienie, 

c) zagospodarowanie; 

2) udziela się pomocy w uzyskaniu: 

a) odpowiednich warunków mieszkaniowych, 

b) zatrudnienia; 

3) zapewnia się pomoc prawną i psychologiczną. 

 

 

Pomoc dla wychowanków rodzinnej pieczy zastępczej w 2018r.  

Rodzaj świadczenia Ilość dzieci/ 

osób 

Wydatki 

Pomoc na kontynuowanie nauki dla wychowanków 16 46 678 

Pomoc na usamodzielnienie dla wychowanków 5 16 814 

Pomoc na zagospodarowanie dla wychowanków 1 1 577 

Razem - 65 069 
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3. Wsparcie w postaci poradnictwa prawnego, psychologicznego, socjalnego  

Wychowankowie pieczy zastępczej mogą korzystać z pomocy psychologicznej, prawnej, 

socjalnej. Podczas spotkań z wychowankami, pracownicy PCPR informowali o możliwości 

skorzystania z takiego wsparcia.  Wychowankowie otrzymywali również wsparcie w wyborze 

życiowych decyzji. 

 

4. Mieszkanie chronione 

Mieszkanie chronione jest formą pomocy przygotowującej osoby tam przebywające do 

prowadzenia samodzielnego życia. Mieszkanie chronione zapewnia warunki samodzielnego 

funkcjonowania w środowisku i w integracji ze społecznością lokalną.  

W mieszkaniu chronionym zapewnia się usługi polegające na nauce, rozwijaniu lub 

utrwalaniu umiejętności w zakresie: 

1) samoobsługi; 

2) zaspokajania codziennych potrzeb życiowych; 

3) efektywnego zarządzania czasem; 

4) prowadzenia gospodarstwa domowego; 

5) załatwiania spraw urzędowych; 

6) utrzymywania więzi rodzinnych; 

7) uczestniczenia w życiu społeczności lokalnej; 

8) poszukiwania pracy. 

W roku 2018 podjęto działania w celu zakupu lokalu mieszkalnego z przeznaczeniem na 

mieszkanie chronione treningowe dla wychowanków pieczy zastępczej, w tym dla 

beneficjentów projektu „Szansa na aktywność”. Mieszkanie zostało zakupione po wyrażeniu 

zgody przez Małopolskie Centrum Przedsiębiorczości w Krakowie w ramach w/w projektu 

realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Małopolskiego na lata 2014-2020, współfinansowany z Europejskiego Funduszu 

Społecznego, 9 Oś priorytetowa Włączenie społeczne, Działanie 9.1 Aktywna integracja, 

Poddziałanie 9.1.1 Aktywna integracja – projekty konkursowe wyłącznie dla OPS/PCPR. 

Środki finansowe na zakup mieszkania pochodziły również z budżetu powiatu 

proszowickiego.   

 

V. Podnoszenie jakości świadczonych usług w zakresie pieczy zastępczej 

Współpraca ośrodków pomocy społecznej (pracowników socjalnych, asystentów rodzin)          

z koordynatorem rodzinnej pieczy zastępczej w celu omówienie sytuacji  rodzin zagrożonych. 

Koordynator rodzinnej pieczy zastępczej brał udział w szkoleniu organizowanym przez ROPS 

Kraków w ramach projektu „Szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr systemu wspierania 

rodziny i pieczy zastępczej”. Psycholog zapewniał wsparcie Koordynatorowi rodzinnej pieczy 

zastępczej w zakresie przeciwdziałania wypaleniu zawodowemu.  

VI. Realizacja pozostałych działań wynikających w ustawy 

1. Sporządzanie sprawozdań rzeczowo – finansowych 

W  ciągu roku na bieżąco były sporządzane sprawozdania rzeczowo – finansowe z zakresu 

pieczy zastępczej i przekazywane do właściwych wydziałów Małopolskiego Urzędu 

Wojewódzkiego w Krakowie oraz do Głównego Urzędu Statystycznego. 

 

2.  Prowadzone są rejestry danych o osobach: 

1) zakwalifikowanych do pełnienia funkcji rodziny zastępczej zawodowej; 

2) pełniących funkcję rodziny zastępczej zawodowej oraz rodziny zastępczej niezawodowe. 

Dane zawarte w tych rejestrach przekazywane są do Sądu Rodzinnego 
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3. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w 2018r. przedstawiło Staroście oraz Radzie 

Powiatu sprawozdanie z efektów  pracy wynikającej z  realizacji zadań wynikających              

z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej za rok 2017.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Id: 543CFD23-D706-4A83-9E37-6D5237703E52. Projekt Strona 12



Wykaz potrzeb w zakresie systemu pieczy zastępczej  

na rok 2019 
 

Potrzeby w zakresie systemu pieczy zastępczej obejmują zadania powiatu i organizatora 

rodzinnej pieczy zastępczej na 2019: 

1. Dalsza promocja idei rodzicielstwa zastępczego wśród mieszkańców powiatu, 

w szczególności poprzez rozwój wolontariatu na rzecz systemu pieczy zastępczej; 

2. Zagwarantowanie w budżecie powiatu proszowickiego środków finansowych na 

świadczenia dla rodzin zastępczych, wychowanków pieczy zastępczej. 

3. Wsparcie procesu usamodzielnienia pełnoletnich wychowanków rodzinnej 

i instytucjonalnej pieczy zastępczej, także pod względem finansowym. 

4. Organizowanie grup wsparcia, szkoleń dla rodzin zastępczych mających na celu 

podniesienie, zachowanie i wzmocnienie kompetencji opiekuńczo - wychowawczych oraz 

przeciwdziałanie zjawisku wypalenia zawodowego osób sprawujących rodzinną pieczę 

zastępczą, a także pomoc psychologiczną, pedagogiczną raz prawną w szczególności 

w zakresie prawa rodzinnego.  

5. Dalsza współpraca Koordynatora z asystentami rodzin w celu monitorowania i szybkiego 

reagowania na zagrożenia. 

6. Utworzenie rodziny pomocowej. 

7. Wsparcie usamodzielnianych wychowanków pieczy zastępczej skierowanych do 

mieszkania chronionego przez opiekuna mieszkania chronionego.  
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 76 ust. 4 pkt 15 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastępczej (t.j. Dz.U. z 2018r. poz. 998 z późn.zm.) organizator rodzinnej pieczy zastępczej,
składa staroście oraz radzie powiatu coroczne sprawozdanie z efektów pracy.
Zgodnie z Zarządzeniem Nr 48/2011 Starosty Powiatu Proszowickiego z dnia 13 września 2011r.
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Proszowicach zostało powołane na Organizatora
rodzinnej pieczy zastępczej na terenie powiatu proszowickiego. Przedmiotem działalności
organizatora jest realizacja zadań z zakresu ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastępczej.
Uchwałą Nr XXXIV/248/2017 Rada Powiatu Proszowickiego z dnia 28 grudnia 2017r. przyjęła
Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastępczej na lata 2018 - 2020. Zgodnie z zapisem,
zawartym, w w/w Programie, informację o realizacji Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy
Zastępczej mają być zawarte w corocznym sprawozdaniu z działalności Powiatowego Programu
Pomocy Rodzinie w Proszowicach.
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