
 

Informacja dotycząca zadań powiatu wynikających z ustawy z dnia 5 grudnia 

2024 o ochronie ludności i obronie cywilnej. 

Nowa ustawa o ochronie ludności i obronie cywilnej z 2024 roku wprowadziła 

dodatkowe obowiązki i zmodyfikowała istniejące zadania, podkreślając potrzebę 

zintegrowanego podejścia do zarządzania bezpieczeństwem. 

1. Planowanie i organizacja działań obronnych 

• Wprowadzenie obowiązku integracji Planu Obronnego z nowym Powiatowym 
Planem Ochrony Ludności wynikającym z ustawy z dnia 5 grudnia 2024 roku. 

• Zapewnienie spójności działań z Krajowym Systemem Ratowniczym i Obroną 
Cywilną. 

2. Zarządzanie kryzysowe 

• Tworzenie i utrzymanie Powiatowego Centrum Zarządzania Kryzysowego (PCZK), 
które pełni funkcję koordynacyjną podczas sytuacji kryzysowych. 

• Monitorowanie potencjalnych zagrożeń i reagowanie na sytuacje kryzysowe, takie jak 
klęski żywiołowe, awarie techniczne czy zagrożenia związane z działaniami 
militarnymi. 

• Współpraca z nowo utworzonym Korpusem Ochrony Ludności, którego działania 
będą wspierały jednostki lokalne podczas sytuacji kryzysowych. 

3. Ochrona ludności i mienia 

• Realizacja zadań z zakresu obrony cywilnej, w tym organizacja systemu ostrzegania 
i alarmowania ludności. 

• Wprowadzenie nowych rozwiązań wynikających z ustawy o ochronie ludności i obronie 
cywilnej, takich jak: 

o Organizacja i prowadzenie ćwiczeń związanych z ochroną ludności  
w sytuacjach nadzwyczajnych. 

o Zapewnienie lokalnych zasobów ochrony indywidualnej dla ludności (np. 
maski, filtry ochronne). 

• Wsparcie działań Korpusu Ochrony Ludności w sytuacjach wymagających masowej 
ewakuacji. 

4. Współpraca z innymi organami 

• Współdziałanie z wojewodą, gminami, służbami, inspekcjami i strażami w realizacji 
zadań obronnych. 

• Organizowanie ćwiczeń międzyresortowych mających na celu doskonalenie 
współpracy w sytuacjach zagrożenia. 

• Utrzymywanie komunikacji z nowo powołanymi Regionalnymi Centrami 
Bezpieczeństwa. 

5. Zadania związane z mobilizacją i rezerwami osobowymi 

• Organizacja i prowadzenie kwalifikacji wojskowej na terenie powiatu. 
• Przygotowanie zasobów rezerw osobowych i materiałowych do realizacji zadań 

obronnych w sytuacjach kryzysowych. 



 

• Współpraca z siłami obrony terytorialnej w zakresie zabezpieczenia lokalnych 
zasobów. 

6. Realizacja programów i projektów obronnych 

• Uczestniczenie w realizacji krajowych i regionalnych programów na rzecz 
bezpieczeństwa i obronności. 

• Promowanie świadomości obronnej wśród społeczności lokalnej poprzez szkolenia, 
kampanie informacyjne i edukację. 

• Realizacja działań edukacyjnych na podstawie wytycznych wynikających z ustawy  
o ochronie ludności i obronie cywilnej. 

7. Nowe zadania wynikające z ustawy o ochronie ludności i obronie cywilnej z dnia  

5 grudnia 2024 roku 

• Utworzenie i utrzymanie lokalnych zasobów ratunkowych i ochronnych, takich 
jak mobilne centra pomocy. 

• Zapewnienie bazy lokalizacyjnej schronów oraz miejsc czasowego pobytu dla osób 
ewakuowanych w sytuacjach kryzysowych. 

• Koordynacja działań związanych z ochroną infrastruktury krytycznej, w tym 
ochrona przed cyberzagrożeniami. 

• Wspieranie Korpusu Ochrony Ludności w realizacji ich misji na poziomie powiatu. 
• Tworzenie planów reagowania kryzysowego uwzględniających nowe wyzwania, 

takie jak zmiany klimatyczne i rosnące zagrożenia hybrydowe. 

Szczegółowe zadania nałożone przez ustawę z dnia 5 grudnia 2024 r.: 

• Obowiązek budowy i modernizacji infrastruktury ochronnej, w tym schronów oraz 
miejsc doraźnego zabezpieczenia ludności w przypadku zagrożeń. 

• Wprowadzenie systemu edukacji w zakresie ochrony ludności, obejmującego 
szkoły, organizacje społeczne oraz lokalną administrację. 

• Prowadzenie rejestru lokalnych środków ochrony indywidualnej i zbiorowej,  
w tym ich regularna weryfikacja i uzupełnianie. 

• Zarządzanie systemami ostrzegania i alarmowania poprzez modernizację 
istniejących systemów oraz wdrażanie nowych technologii, takich jak aplikacje 
mobilne. 

• Współpraca z sektorem prywatnym, w szczególności w zakresie ochrony 
infrastruktury krytycznej oraz realizacji działań w sytuacjach kryzysowych. 

• Tworzenie lokalnych planów adaptacyjnych do zmian klimatycznych, w tym 
reagowanie na wzrastające ryzyko powodzi, pożarów oraz ekstremalnych zjawisk 
pogodowych. 

• Wprowadzenie procedur przeciwdziałania zagrożeniom hybrydowym, w tym 
szkolenie personelu administracyjnego w zakresie wykrywania i reagowania na 
dezinformację oraz cyberataki. 

• Obowiązek przeprowadzania regularnych ćwiczeń symulacyjnych, zarówno na 
poziomie powiatowym, jak i we współpracy z wojewódzkimi strukturami 
bezpieczeństwa. 

Zadania te wynikają z: 

• Ustawy z dnia 11 marca 2024 roku o obronie ojczyzny. 
• Ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarządzaniu kryzysowym. 
• Ustawy z dnia 18 kwietnia 2002 r. o stanie klęski żywiołowej. 



 

• Ustawy z dnia 5 grudnia 2024 r. o ochronie ludności i obronie cywilnej. 
• Wytycznych Ministra Obrony Narodowej oraz Wojewody. 

 

Opracował:  

Referat Zarządzania Kryzysowego i Bezpieczeństwa  

Proszowice, dnia 18 grudnia 2024 roku. 

 

 

 


